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Si bien 2023 se vio marcado por la incertidumbre 
política, la economía guatemalteca demostró 
resiliencia en el nivel macroeconómico. Este 
desempeño positivo, junto con una gestión fiscal 
sólida y una inflación alineada con las metas del Banco 
de Guatemala (BANGUAT), destacan como un activo 
para que el nuevo gobierno electo democráticamente 
pueda hacer frente a retos subyacentes como la 
pobreza, la desigualdad, la inseguridad alimentaria, 
la movilidad humana y la migración irregular, y para 
promover el empoderamiento de las mujeres, la 
protección y el respeto de los derechos humanos, 
y la alerta temprana preventiva frente a eventuales 
desastres socionaturales. 

En ese contexto, durante el tercer año de la 
implementación del Marco de cooperación 2020-2025, 
el Equipo País de las Naciones Unidas en Guatemala 
apoyó los esfuerzos nacionales para dar sostenibilidad 
y escalabilidad a los resultados de desarrollo. Esto 
implicó trabajar con 42 contrapartes gubernamentales 
–incluyendo numerosas municipalidades– por medio 
de 12 programas conjuntos y varios programas 
bilaterales que tuvieron una ejecución total de USD 135 
millones provenientes de la cooperación internacional. 
Vale reconocer, en este sentido, el apoyo de 12 
países donantes y 5 fondos globales y mecanismos 
de financiamiento. Además, el SNU ejecutó USD 91 
millones en recursos públicos en 2023. 1

En el pilar de desarrollo económico, se apoyó la 
inserción de mujeres en cadenas de valor agrícolas, 
aumentando su acceso a medios económicos 
productivos. En el área estratégica de desarrollo social, 
la capacidad del sector salud se vio fortalecida con 
mayor cobertura y acceso a servicios esenciales para 
poblaciones remotas y postergadas. El trabajo junto 
a comunidades en el interior del país permitió que 
en el pilar de paz, seguridad y justicia se mejorara la 
infraestructura de la paz con enfoque interseccional 
sobre la inclusión de mujeres, hombres y pueblos 
indígenas. 

En la dimensión de instituciones sólidas, se fortaleció 
el Sistema Estadístico Nacional, la protección 
y respuesta a personas en movilidad humana y 
migrantes, y la participación política de mujeres y 
jóvenes; también se desarrollaron actividades para 
enfrentar la ciberdelincuencia. En el pilar de medio 
ambiente, se priorizó la resiliencia de poblaciones 
vulnerables frente al embate del cambio climático, 
así como el fortalecimiento de ecosistemas y su 
biodiversidad, además de fortalecer la estrategia fiscal 
ambiental y la economía verde.

En cuanto al pilar humanitario, cabe mencionar que las 
agencias, fondos y programas de la ONU participaron 
como parte del Equipo Humanitario de País en 
la formulación del Plan de respuesta humanitaria 
(HRP, por sus siglas en inglés) para atender la 
inseguridad alimentaria, la desnutrición aguda, la 
movilidad humana/migración. Asimismo, se invirtió 
en actividades de prevención de la explotación y el 
abuso sexual, y en el empoderamiento y participación 
igualitaria de las mujeres en la acción humanitaria.

En cuanto al pilar de la paz, contribuimos a fortalecer 
a instituciones y organizaciones claves de la sociedad 
civil, tanto en los territorios como a nivel nacional. 
Esto incluyó acciones de prevención y gestión de 
conflictos relacionados con el proceso electoral. La 
ONU respaldó activamente estos esfuerzos mediante 
el apoyo a la creación de la Mesa de Prevención de la 
Conflictividad en el Tribunal Supremo Electoral (TSE), 
así como mesas departamentales y municipales de 
la misma índole. Además, se desarrolló un plan de 
seguridad y protocolos de actuación que incorporan 
los enfoques de género y de derechos humanos y 
se realizó un efectivo monitoreo del ejercicio de los 
derechos electorales, incluyendo la creación del primer 
mecanismo de registro de violencia política contra las 
mujeres.

Para el año 2024 reiteramos el compromiso 
continuo y decidido de la ONU de acompañar 
y apoyar el proceso sistémico de desarrollo 
en Guatemala. Por ello, hemos trabajado 
durante la transición gubernamental con 
el fin de acompañar y apoyar al nuevo 
gobierno en sus prioridades nacionales.

Deseo agradecer al Equipo de País de la ONU y a todo 
el personal de las Naciones Unidas en el país por su 
dedicación y esfuerzo; a nuestros socios financiadores 
e implementadores, así como a contrapartes de 
instituciones estatales, sociedad civil, academia y 
sector privado, por el apoyo y la confianza. Les invito 
a leer nuestro informe y a asumir un papel activo, 
desde sus respectivos roles, en la construcción de una 
Guatemala resiliente, democrática y próspera. 

Prefacio
del Coordinador
Residente

“En nombre del Equipo País de la ONU 
en Guatemala, me complace presentar 
el informe anual de resultados del 
Sistema de las Naciones Unidas 
(SNU) durante el año 2023.”

Miguel Barreto
Coordinador Residente / Coordinador humanitario 

Sistema de las Naciones Unidas en Guatemala 

 1  Véanse gráfica 1 y tabla 1 en la sección 2.6. 
Fotografía: OCR, 2022

Informe Anual de Resultados 2023 1

Fotografía: PNUD,2023



2

Equipo del Sistema 
de las Naciones Unidas en Guatemala

Principales socios 
del Sistema de las Naciones Unidas 
en Guatemala

En camino hacia la cumbre del futuro



Informe Anual de Resultados 2023 3

Intensas lluvias ocasionaron efectos 
destructivos en la infraestructura, de 
manera que el número de personas 
con necesidades humanitarias 
aumentó de 3.8 millones, en 2021, a 
4.6 millones en 2022 y 5.3 millones 
en 2023. 

El contexto internacional adverso que venía 
acentuándose desde la pandemia agravó las 
brechas preexistentes y afectó las condiciones de 
vida, la seguridad alimentaria y el poder adquisitivo, 
profundizando la desigualdad entre mujeres y 
hombres. Si bien la tasa de incremento de los precios 
de combustibles, fertilizantes y alimentos básicos –que 
aumentó significativamente en 2021-2022– observó 
una desaceleración considerable en 2023, los niveles 
de precios todavía se encuentran muy por encima de 
la situación prepandemia, afectando en mayor medida 
a las regiones más pobres del país.

El contexto nacional tampoco fue favorable: Guatemala 
enfrentó desafíos internos adicionales como los 
relativos al fenómeno migratorio y la movilidad 
humana, sequías en el Corredor Seco, riesgos relativos 
a la seguridad alimentaria, tormentas tropicales, 
inseguridad y violencia, así como impactos extendidos 
de la pandemia de COVID-19, entre otros. 

Si bien no existe una medición oficial de pobreza desde 
2014, cabe mencionar, de acuerdo con estimaciones 
del Banco Mundial (BM), que la proporción de hogares 
guatemaltecos por debajo de la línea de pobreza 
(considerando el umbral para países de renta media 
alta) se habría reducido del 59%, en 2020, al 55.1% en 
2023. 

Por otra parte, se observó el aumento de personas en 
flujos mixtos, migrantes y personas en necesidad de 
protección internacional transitando por Guatemala, 
en particular provenientes de Venezuela, Ecuador, 
Honduras, Cuba y Haití. Un total de 1,255 personas 
solicitaron la condición de refugiada en 2023, la 
cifra histórica más alta. Estas personas presentan 
elevadas necesidades humanitarias y de protección 
al estar expuestas a riesgos diversos como violencia 
sexual, trata, explotación, reclutamiento por el crimen 
organizado, extorsión y robo, entre otros.

La desnutrición crónica continúa siendo un flagelo 
que afecta a uno de cada dos menores de cinco 
años, causando enfermedades infecciosas, crónicas 
y transmitidas por vectores. Asimismo, la inseguridad 

Desarrollos clave
en el contexto nacional 
y regional 1

El año 2023 se caracterizó por un contexto 
de múltiples crisis, volatilidad e incertidumbre 
globales que inició años atrás.

alimentaria y nutricional, junto con la triple carga de 
la malnutrición (desnutrición, sobrepeso/obesidad y 
deficiencia de micronutrientes), continúan siendo uno 
de los retos humanitarios y de desarrollo en Guatemala. 
El año que se reporta fue testigo del retorno a la 
presencialidad para la educación pública, en tanto que 
el sector de la salud continuó abordando problemas 
como las altas tasas de mortalidad materna e infantil 
y la inseguridad alimentaria.

En el contexto político cabe mencionar que, pese a 
la polarización observada durante el ciclo electoral, 
las urnas arrojaron un claro triunfo para el binomio 
presidencial conformado por el presidente Bernardo 
Arévalo y la vicepresidenta Karin Herrera. Tanto 
los mecanismos de observación electoral nacional 
como internacional coincidieron en que los comicios 
cumplieron con los estándares mínimos para asegurar 
resultados justos y transparentes. Esta misma 
observación electoral también coincidió en que 
durante el proceso se produjeron hechos –como la 
confiscación de urnas electorales resguardadas por 
el TSE ordenada por el Ministerio Público (MP)– que 
desataron, en octubre, una ola de acciones no violentas 
en defensa de la democracia.     

En la actualidad, Guatemala sigue lidiando con desafíos 
socioeconómicos que incluyen pobreza, desigualdad, 
seguridad alimentaria y vulnerabilidad frente a 
desastres socionaturales. La polarización política que 
caracterizó el ciclo electoral también seguirá afectando 
la gobernabilidad democrática y la capacidad de 
acción de las instituciones públicas. Por ello, persiste la 
importancia de mantener esfuerzos para promover el 
Estado de derecho, la equidad social y la protección de 
las poblaciones vulnerables. El marco de cooperación 
vigente hasta el fin de 2025 dará continuidad a estos 
esfuerzos colectivos, ahora con más fuerza gracias al 
cambio en la forma de pensar que las seis transiciones 
a los ODS fomentarán.

Fotografía: PBF, 2023
Fotografía: FAO, 2023
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Apoyo del Sistema
de las Naciones Unidas para 
el avance de las prioridades
nacionales de desarrollo a través 
del Marco de cooperación 
2020-2025 
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En 2023, el proceso electoral guatemalteco dio como 
resultado la elección del presidente Bernardo Arévalo y 
la vicepresidenta Karin Herrera, del partido Movimiento 
Semilla. En el contexto electoral, el SNU se posicionó 
con prioridades y mensajes comunes para apoyar 
la transición entre administraciones, destacando 
la sostenibilidad y escalabilidad de los resultados de 
desarrollo alcanzados durante la implementación del 
Marco de cooperación 2020-2025. Estos resultados –
que han sido adoptados por la nueva administración 
de gobierno– se alcanzaron tomando en cuenta las 5 
áreas estratégicas del referido marco:2

A nivel rural y local, la incubación de emprendimientos 
y microempresas de mujeres favoreció la 
comercialización de sus productos y servicios. Esto 
fue posible gracias a la plataforma de servicios 
empresariales diseñada y promovida por el Ministerio 
de Economía (MINECO) en el marco del Programa 
MELYT,3  con el liderazgo técnico de ONU Mujeres.

2.1

El 18 y 19 de septiembre de 2023, en el marco de la 
Asamblea General de la ONU y la Cumbre sobre 
Desarrollo Sostenible, se acordó priorizar seis 
transiciones, con el objeto de acelerar el logro de 
los ODS:

Seis transiciones: 
Vías de inversión 
para alcanzar los ODS

Sinopsis 
de resultados

Desarrollo económico

Estas seis transiciones conforman un marco 
organizativo consensuado para impulsar 
decisiones en materia de políticas, programas e 
inversiones para acelerar el progreso de los ODS 
en los países, tomando en cuenta tanto el contexto 
como los planes nacionales.

2 Información detallada sobre la ejecución de resultados a nivel municipal disponible 
en: https://uninfo.org/location/155/unct-overview 
3 Más información disponible en: www.formacionempresarial.com.gt 

Fotografía: ONU Mujeres, 2023

Fotografía: ACNUR, 2023
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La cantidad de 20,000 hogares de 7 municipios se 
vieron beneficiados gracias a la institucionalización 
del Registro Social de Hogares (RSH) por medio de 
un acuerdo del Ministerio de Desarrollo Social cuyo 
propósito es abordar la pobreza extrema y avanzar hacia 
la consolidación de un Sistema Nacional de Protección 
Social para la población en condiciones de máxima 
vulnerabilidad. En 2024, estos resultados se escalarán 
a 40 municipios adicionales, con el liderazgo del nuevo 
gobierno y la asistencia técnica del Programa de las 
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Fondo 
de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, por 
sus siglas en inglés), la Oficina del Alto Comisionado 
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos 
(OACNUDH), el Fondo de Población de las Naciones 
Unidas (UNFPA, por sus siglas en inglés) y el Programa 
Mundial de Alimentos (PMA).

Se desplegaron 2 misiones electorales en 197 
municipios y 22 cabeceras departamentales, dirigidas 
por 5,000 jóvenes; se implementó el primer Registro 
Nacional sobre Violencia Política contra las Mujeres, 
que permitió a la ciudadanía reportar delitos electorales 
al TSE; se instalaron 16 mesas departamentales de 
seguridad electoral, que cubrieron 275 municipios y 
generaron acuerdos para elecciones pacíficas en 125 
de ellos; y se formuló un acuerdo nacional para una 
campaña ética, pacífica, programática y con valores 
democráticos que fue suscrito por 27 agrupaciones 
partidarias. 

La Mesa Nacional de Prevención de la Conflictividad 
Electoral y el liderazgo técnico del SNU fueron claves 
para que el TSE facilitara el proceso electoral 2023 en 
un ambiente de paz y cultura democrática. 

Destacan dos resultados estratégicos que 
robustecieron los instrumentos de política pública 
para la asistencia y protección de las personas en 
movilidad humana: 1) la aprobación, con el liderazgo 
técnico de la OIM, de la Política migratoria por parte 
de la Autoridad Migratoria Nacional del Ministerio 
de Gobernación (MINGOB), que responde al Pacto 
Mundial para una Migración Segura, Ordenada y Regular 
e incorpora el enfoque de trabajo decente, migración 
laboral y contratación equitativa; y 2) la elaboración 
de un modelo de atención para niñez no acompañada 
con necesidades de protección, por parte de la 
Secretaría de Bienestar Social (SBS), con el liderazgo 
técnico del SNU.

En el pilar de desarrollo económico y la transición 
sobre empleo y protección social, se implementó 
el programa trinacional Ecosistema Financiero 
Inclusivo, en cuyo marco se apoyó al Ministerio de 
Economía (MINECO) en la priorización de la inclusión 
financiera de mujeres como un pilar central de la 
Estrategia nacional de inclusión financiera 2019-
20234 y se elaboró el Boletín de Inclusión Financiera 
de Microfinanzas 2021-2023.  Estas dos iniciativas, 
desarrolladas con el liderazgo técnico de ONU 
Mujeres, UNFPA y el Programa Mundial de Alimentos 
(PMA), han contribuido a la reducción de las brechas 
entre hombres y mujeres relativas al acceso al 
capital y los mercados. Entre otros, 313 pequeñas y 

En el marco de la transición relativa a conectividad 
digital, la Municipalidad de Guatemala, en alianza 
con el SNU y el liderazgo técnico del PNUD, licitó el 
proceso de semáforos inteligentes, favoreciendo 
así la digitalización del país. Ello permitió que la 
Ciudad de Guatemala reemplazara y ampliara la 
red de semáforos, con lo cual se ha visto mejorada 
la visibilidad. La municipalidad también mejoró 
la calidad de sus servicios a la ciudadanía con la 
implementación de su Plan maestro de ciudades 
inteligentes, que incluye el establecimiento de los 
sistemas de recaudo electrónico y parquímetros 
inteligentes, con una inversión de 25 y 2.1 millones de 
dólares, respectivamente. Esto se complementó con 
una estrategia de comunicación ciudadana en temas 
de medio ambiente, gestión de desechos, movilidad 
urbana y uso del espacio público.

Desarrollo social

Paz, seguridad y justicia

Instituciones sólidas

Medio ambiente

2.2 Prioridades, resultados
y productos del marco
de cooperación

Pilar de desarrollo 
económico 

4 Véase en: https://www.mineco.gob.gt/images/viceministerio_mypime/viceministerio/BOLETIN_FINANCIERO.pdf

medianas empresas obtuvieron el distintivo «Sello 
Blanco», del MINECO, con lo cual han fortalecido su 
posicionamiento en el mercado al garantizar el origen 
y la calidad de sus productos. 

Con el Ministerio de Trabajo y Previsión Social 
(MINTRAB) se evaluaron herramientas que miden 
competencias técnicas y habilidades blandas de 
jóvenes para su derivación a programas de formación 

EJECUCIÓN TOTAL

Organizaciones de 
pequeños agricultores 
aumentaron sus ingresos Mujeres ahorraron USD 735,000 a través de 571 

grupos de ahorro y crédito

Pequeñas y medianas 
empresas obtuvieron 
el distintivo 
SELLO BLANCO

Personas mejoraron su capacidad 
empresarial mediante transferencias 
condicionadas basadas en efectivo

USD 16.8 millones

40

81,607

12,540

313

Fotografía: Banco Mundial, 2023



e inserción laboral, y se formó a gestores para 
aplicar estos instrumentos durante las entrevistas. 
Adicionalmente, 30 organizaciones de pequeños 
productores de café recibieron asistencia técnica 
para elaborar diagnósticos de rentabilidad, lo que les 
permitirá integrarse al Coffee Search System de la 
Asociación Nacional del Café (ANACAFE).5  Esto fue 
posible a partir de una alianza con ANACAFE y los 
ministerios de Agricultura, Ganadería y Alimentación 
(MAGA) y Ambiente y Recursos Naturales (MARN).

Informe Anual de Resultados 2023 7

7 La cantidad de 2,193 personas (70% mujeres) de 48 escuelas primarias ubicadas en 
El Progreso, Chimaltenango y Quetzaltenango recibieron capacitación, beneficiando 
así a 9,177 niños y niñas de entre 6 y 17 años (48% niñas). En 206 comunidades 
se formaron 3,147 agentes de cambio para orientar y brindar consejería básica en 
alimentación infantil e higiene. Esto se logró en el marco de una asistencia técnica 
coordinada entre UNICEF, PMA y OPS/OMS dirigida a 44 comisiones municipales de 
seguridad alimentaria y nutricional (COMUSAN) en 135 comunidades, a las que se 
apoyó mediante una aplicación móvil y un dashboard para consolidar y automatizar 
información y facilitar la toma de decisiones.

En el pilar de desarrollo social y en términos de 
la transición uno, sistemas alimentarios, el SNU 
continuó apoyando la implementación de la Gran 
Cruzada Nacional por la Nutrición (GCNN), liderada por 
la Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional 
(SESAN). Específicamente, se apoyó la sostenibilidad y 
escalabilidad de dos resultados estratégicos: los planes 
comunitarios de comunicación para el cambio social 
y de comportamiento y el Programa de Alimentación 
Escolar.7  Con el liderazgo de la SESAN y la asistencia 
técnica de FAO, PMA y UNICEF, se actualizaron la 
Política nacional de seguridad alimentaria y nutricional 
y su Plan de acción, en respuesta a la necesidad de 
adaptar ambos instrumentos al contexto humanitario 
y de desarrollo del país, y de apoyar la implementación 
de sistemas alimentarios sostenibles en Guatemala. 
También se elaboró la guía básica que se integra 
al marco legal del Sistema Nacional de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional (SINASAN).

40

5

de la cadena volcánica central de Guatemala 
fortalecieron sus capacidades de negocios, lo 
que permitió un incremento en el volumen de sus 
ingresos por concepto de comercialización de 
miel y café certificado y no certificado.

permitieron el establecimiento de una relación de 
confianza entre pequeños productores de café, 
abriendo nuevas oportunidades de negocio.

El trabajo colectivo de las agencias del SNU 
constituye una buena práctica para impulsar 

los cambios transformadores que busca la reforma 
de las Naciones Unidas.

organizaciones 
de pequeños agricultores

acuerdos comerciales

Un número de 81,607 personas que cumplieron 
con los requisitos de creación de activos fueron 
beneficiadas mediante transferencias basadas 
en efectivo (CBT, por sus siglas en inglés), por un 
monto de USD 3,018,664. 

Como resultado, estas personas, que viven en los 
departamentos de Huehuetenango, Alta Verapaz, 
Zacapa, El Progreso, Chiquimula y Quiché, vieron 
mejorada su capacidad empresarial. De igual manera, 
el empoderamiento económico de la mujer fue 
apoyado por el SNU mediante el liderazgo técnico del 
PMA, al establecerse 571 grupos de ahorro y crédito 
con la participación de 12,540 mujeres que, de esta 
forma, avanzan hacia su independencia financiera y la 
diversificación de sus medios de subsistencia. Hacia 

finales de 2023, los ahorros acumulados por estos 
grupos ascendían a USD 734,803. 6

Logros importantes para el MINTRAB incluyeron 
la implementación de un Sistema Electrónico de 
Inspección del Trabajo y la implementación, por la 
Comisión Nacional Tripartita de Relaciones Laborales 
y Libertad Sindical, de un plan de mejora para 
fortalecer el proceso de consultas tripartitas entre 
organizaciones de empleadores y de trabajadores, con 
el liderazgo técnico de la Organización Internacional 
del Trabajo (OIT).

La Gremial de Palmicultores de Guatemala 
(GREPALMA) desarrolló un servicio de asesoría para 
sus empresas afiliadas que les permita medir sus 
capacidades de cumplimiento en materia de derechos 
humanos, lo cual contó con el liderazgo técnico del 
SNU. Las herramientas diseñadas se encuentran 
disponibles desde agosto de 2023 mediante la 
aplicación web denominada «Barómetro de Derechos 
Humanos», por medio de la cual se identifican brechas 
cuya subsanación es asesorada por GREPALMA. 
Ello incluye el impulso de un programa de formación 
en debida diligencia en derechos humanos y trabajo 
decente. 

5 Más información en: https://www.anacafe.org/coffeesearchsystem/
6 Las cadenas de valor también se fortalecieron gracias a la educación financiera impulsada en colaboración con 
socios locales y el Gobierno y dirigida a un total de 15,515 personas (85% de ellas mujeres), quienes también 
cuentan con acceso a servicios de financiamiento de riesgos a través del modelo de microseguros climáticos.

Fotografía: FAO, 2023

Pilar de 
desarrollo social

Fotografía: OIT, 2023

EJECUCIÓN TOTAL
USD 93.6 millones

Hogares beneficiados de la 
institucionalización del registro 
social de hogares

Personas tuvieron acceso 
a alimentos a través de 
transferencias monetarias

Personas Migrantes y refugiadas 
recibieron asistencia médica, con 
enfoque en la salud mental

De dosis de medicamento y 397 mil 
unidades de material médico quirúrgico

20,000

80,690

19,000

3 millones
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El Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimen-
tación (MAGA) emitió, con el liderazgo técnico del 
SNU, dos acuerdos ministeriales: 

Actualización de la Definición y Tipificación 
de Agricultura Familiar (Acuerdo Ministerial 
187-2023) 

Sistema de Registro Único de Agricultores, 
RUA-MAGA (Acuerdo Ministerial 07-2024)

En el área de educación accesible y de calidad —que 
coincide con una de las transiciones de los ODS–, 
los sistemas alimentarios sostenibles, incluyendo el 
Programa de Alimentación Escolar (PAE), se vieron 
fortalecidos con el apoyo a las mesas sectoriales de 
educación brindado por el Equipo Humanitario de 
País, que lideró técnicamente la adecuación de la Ley 
de Alimentación Escolar. Con la implementación de 
la Estrategia de mejoramiento de los aprendizajes por 
medio de centros comunitarios de desarrollo infantil 
(CECODI) para la creación de entornos seguros, 
protectores, inclusivos, con pertinencia cultural y 
lingüística, el Ministerio de Educación (MINEDUC) 
avanzó en el cierre de brechas provocadas por los 
efectos del COVID-19. 

La construcción de infraestructura para agua y 
saneamiento y la implementación de estrategias de 
cambio de comportamiento para mejorar la nutrición 
en las escuelas también fueron procesos impulsados 

con el liderazgo técnico del SNU. El acceso a modalidades de educación flexible para adolescentes y jóvenes 
fuera de la escuela mediante espacios innovadores de educación extraescolar –como los espacios virtuales de 
aprendizaje (EVA) y las escuelas técnicas de campo para la alimentación escolar (ETCAE)– también contribuyeron 
a cerrar brechas de aprendizaje. Esto se realizó con el liderazgo técnico de UNICEF y la Organización de las 
Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, por sus siglas en inglés).

Instituciones de gobierno, sociedad civil, iglesia y 
academia han visto fortalecidas sus capacidades de 
implementación de la Convención para la Salvaguardia 
del Patrimonio Cultural Inmaterial, a lo cual contribuyó 
la UNESCO mediante la elaboración de un expediente 
robusto de nominación para la inscripción de la 
Semana Santa Guatemalteca como Patrimonio 
Cultural Intangible de la Humanidad.

Semana Santa Guatemalteca 
incluida en la Lista Representativa 
del Patrimonio Cultural Inmaterial 
de la Humanidad para velar 
por su salvaguardia

Fotografía: Ministerio de Cultura y Deportes, 2023

Fotografía: MCD, 2023

Diversos esfuerzos investigativos en el 
sector de seguridad alimentaria 
y nutricional 

permitieron que el Gobierno y el SNU concentraran sus 
intervenciones en 78 comunidades ubicadas en los departamentos 
de Alta Verapaz, Chiquimula, Izabal, Jalapa, Santa Rosa y Sololá, 
donde 80,690 personas recibieron transferencias en efectivo no 
condicionadas para cubrir 60 días de inversión en alimentos. 

Las investigaciones realizadas fueron:

Evaluación nacional de la seguridad alimentaria para Guatemala8 

 
Evaluación conjunta de la entrega de alimento complementario 
fortificado desde 2020 hasta 20229  

Clasificación integrada de seguridad alimentaria en fases, 
marzo de 2022-febrero de 2023 (SESAN, PMA y FAO)10

Evaluación DIEM-monitoreo, datos en emergencia 
(marzo de 2023) 11

Análisis técnico sobre el potencial de riesgo en la agricultura12

El acceso y uso de la tierra, así como el acceso a medios de vida para la seguridad alimentaria y nutricional, 
son detonantes de conflictividad en Guatemala. De esa cuenta, los espacios de diálogo multisectorial, integral 
e inclusivo que apoyan los programas conjuntos del Fondo para la Consolidación de la Paz (PBF, por sus siglas 
en inglés) y otras iniciativas del SNU fueron cruciales para gestionar la conflictividad en 2023. También es 
relevante que 223 funcionarios de instituciones estatales, municipalidades, sector privado y organizaciones 
de la sociedad civil (OSC) se capacitaran en prevención de conflictos, en la elaboración de planes de acción 
municipal en situación de crisis alimentaria, estándares internacionales de DD. HH., y gobernanza de la seguridad 
alimentaria y nutricional.13  El proceso de capacitación fue conducido por la Comisión Presidencial por la Paz 
y los Derechos Humanos (COPADEH) y OSC indígenas y campesinas, con el liderazgo técnico de FAO, PMA y 
OACNUDH. También se facilitaron espacios de diálogo multisectorial en dos mesas en las que se abordó la 
conflictividad agraria y la gobernanza en seguridad alimentaria con autoridades indígenas de 3 municipios de 
Alta Verapaz (Tucurú, Senahú y Panzós) y 1 de Izabal (El Estor). La cantidad de 840 familias de 10 comunidades 
dieron retroalimentación a estas mesas por medio de las comisiones municipales de seguridad alimentaria y 
nutricional (COMUSAN). 

8 Véase en: https://es.wfp.org/publicaciones/evaluacion-nacional-de-la-seguridad-alimentaria-para-guatemala-2023
9 Véase en: https://www.wfp.org/publications/guatemala-evaluacion-conjunta-de-la-entrega-de-alimento-complementario-fortificado
10 Véase en: https://portal.siinsan.gob.gt/wp-content/uploads/Informe-final-CIF_Guatemala-_2022-Mar-2023Feb7dejuniofinal.pdf
11 Véase en: https://data-in-emergencies.fao.org/
12 Véase en: https://www.fao.org/guatemala/publicaciones-y-multimedia/publicaciones/es/
13 Dos diagnósticos y dos planes comunitarios sobre gobernanza de la seguridad alimentaria y nutricional y uso de la tierra; dos mesas de diálogo con participación de líderes 
y lideresas indígenas (22% mujeres y 78% hombres) y seis instituciones: COPADEH, Policía Nacional Civil (PNC), Procuraduría de los Derechos Humanos (PDH), Ministerio de 
Gobernación (MINGOB), Ministerio de Energía y Minas (MEM) y la Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca Hidrográfica del Lago de Izabal y Río Dulce (AMASURLI).

Fotografía: FAO, 2023

Con una historia de más de 1,700 años, en esta ciudad 
se dio el paso de la cultura olmeca a la maya, según 
ratifican más de 30 años de investigación. El sitio 
fue inscrito en la Lista del Patrimonio Mundial de la 
Humanidad en el mes de septiembre de 2023, en el 
marco de la 45.ª Reunión del Comité del Patrimonio 
Mundial efectuada en la ciudad de Riad, Arabia 
Saudita. La asistencia técnica para la elaboración 
de herramientas de gestión y planificación del sitio 
brindada por la UNESCO por más de 10 años permitió 
el desarrollo de los criterios para la inscripción de este 
sitio en dicho listado.

El Sitio Arqueológico Nacional 
Tak’alik Ab’aj: La Ciudad Puente 
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En el sector salud, se elaboraron 11 productos 
contextualizados bajo el liderazgo técnico de 
UNFPA, UNICEF, ONUSIDA, ONU Mujeres, OIM, y la 
Organización Panamericana de la Salud/Organización 
Mundial de la Salud (OPS/OMS), en colaboración con 
el Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social 
(MSPAS), el Instituto de Nutrición de Centroamérica y 

Panamá (INCAP), y la Fundación para la Alimentación 
y Nutrición de Centroamérica y Panamá (FANCAP), 
con el financiamiento del Banco Mundial (BM), entre 
otros donantes.14  Dieciséis OSC participaron en la 
planificación, abogacía e incidencia en salud y la 
provisión de servicios, destacando: 

Se suma a estas buenas prácticas la Asociación para el Avance de las Ciencias Sociales en Guatemala 
(AVANCSO), que apoyó la construcción de 79 planes básicos de salud entre la comunidad y los servidores 
públicos del MSPAS por medio de una estrategia de participación comunitaria impulsada en los departamentos 
de Alta y Baja Verapaz, Zacapa, Izabal, San Marcos, Sololá, Totonicapán y Suchitepéquez, con el liderazgo 
técnico de ONUSIDA y UNICEF. En Chiquimula, la Asociación de Servicios Comunitarios de Salud (ASECSA), 
la Organización de Mujeres Tierra Viva y el Fondo de Población de Naciones Unidas (UNFPA, por sus siglas 
en inglés) apoyaron el desarrollo de un modelo territorial para la reducción acelerada de las muertes maternas 
prevenibles.

14 Los productos técnicos son: Estudio de la capacidad de los 36 servicios de salud de 34 municipios priorizados para atender las emergencias obstétricas y neonatales; Análisis de 
ejecución del programa presupuestario para la prevención de la mortalidad materna en los departamentos de Alta Verapaz y Chiquimula; Estimaciones epidemiológicas VIH 2023, 
para la planificación y la toma de decisiones en salud pública; Monitoreo global del sida 2023, para medir el progreso hacia la consecución de los objetivos nacionales; Evaluación 
de protección social sensible al VIH, Plan estratégico nacional, que establece un marco integral para la respuesta al VIH; Nota conceptual al Fondo Mundial para la movilización de 
recursos para la respuesta nacional al VIH/sida; XI Informe de DD. HH. para las personas viviendo con VIH (PVVIH) y personas en más alto riesgo (PEMAR); talleres organizados 
para la implementación de la Guía de atención psicosocial para población migrante, liderada por la OIM; Informe de buenas prácticas en el marco del 68 período de sesiones 
de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer (conocida por las siglas CSW), sobre las mujeres, las niñas y el VIH/sida, solicitado en las resoluciones 60/2, 62/2, 
64/2 y 66/1 de la comisión; Plan estratégico para atender la violencia de género contra las mujeres, las niñas, adolescentes y las mujeres trans en el marco de la respuesta al VIH.

que brindó 197 consultas jurídicas a 
personas que enfrentan violaciones 
de sus derechos humanos debido a 

su estado serológico y su identidad de 
género. Este apoyo requirió capacitar a 
50 abogados en derecho a la justicia de 
las personas viviendo con VIH (PVVIH).

que acompañó a 25 mujeres víctimas 
y sobrevivientes de violencia para la 

prevención y atención de infecciones de 
transmisión sexual (ITS) y VIH.

que benefició a 45 mujeres víctimas 
de violencia basada en género 
(VBG) mediante la asesoría y el 

acompañamiento de 15 promotoras 
comunitarias VVIH que reforzaron sus 
capacidades sobre la ruta de denuncia.

Líderes Profesionales,

que brindó apoyo a 300 migrantes de la 
comunidad LGBTIQ+ con acceso a 

servicios de salud.

Asociación Lambda, Latiendo Juntas,

Proyecto Vida,

19,000 86,600
migrantes y refugiados personas retornadas 
fueron apoyados con asistencia médica –en 
colaboración con la Cruz Roja, OIM y ACNUR, a través 
de los Centros de Atención a Población Migrante y 
Refugiados (CAPMIR)–, enfatizándose la salud mental y 
el apoyo psicosocial (SMAPS), así como la capacitación 
de más de 400 actores locales y trabajadores de primera 
línea en primeros auxilios psicológicos. 

fueron apoyadas con asistencia humanitaria y con la 
distribución de 41,500 kits (alimentación, higiene y 
abrigo) tras su arribo a los centros de recepción para 
poblaciones retornadas ubicados en la ciudad de 
Guatemala y Ayutla. De esas personas, 600 recibieron 
alojamiento temporal. 

62
En términos de protección social, la transición 
cinco para acelerar los ODS, el MIDES implementó 
el Programa Mejores Familias, con el objetivo de 
promover la seguridad alimentaria y nutricional, la 
autoestima, la autogestión y el liderazgo de mujeres. 
Esta iniciativa se impulsó con fondos de gobierno que 
fueron administrados por el PNUD y se ejecutó con la 
asistencia técnica de Fundazúcar. Otros resultados 
importantes incluyeron el desarrollo del Manual de 
procedimientos de certificación de la discapacidad 
y los Lineamientos para el funcionamiento de las 
juntas evaluadoras que regirán la implementación del 
Sistema Nacional de Certificación de las Personas 
con Discapacidad; asimismo, se fortaleció el marco 
legal con la aprobación de la Ley de Certificación 
Biopsicosocial de las Personas con Discapacidad 
(Decreto 6-2024)

mujeres guatemaltecas con discapacidad 
que viven en comunidades rurales e indígenas 
recibieron capacitación en el marco del programa 
conjunto «Estableciendo las precondiciones para 
la garantía de los derechos de las personas 
con discapacidad», financiado por el Fondo de 
las Naciones Unidas sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad (UNPRPD, por sus 
siglas en inglés). 

A través de este programa y mi participación 
en la colectiva, me sentí segura y encontré 

compañeras con diferentes discapacidades. 
He aprendido a romper barreras, a exigir 

inclusión y a trabajar por un cambio 
significativo en la sociedad.

Floridalma Bocel Raxtún (Flory)

Fotografía: OACNUDH, 2023



Asistencia técnica liderada por el MAGA, en 
coordinación con el MSPAS, también posibilitó que 
100 huertos familiares comercializaran sus productos 
ya procesados por medio de pequeñas empresas 
fundadas y administradas por personas VVIH y sus 
familias. A través del memorando de entendimiento 
firmado entre la Universidad del Valle de Guatemala 
(UVG) y la OIM se apoyó la prevención de infecciones 
de trasmisión sexual (ITS), incluido el VIH, así como el 
acceso a pruebas por parte de personas en movilidad 
humana en Guatemala. Como resultado de ello, si una 
persona resulta VIH positivo, se facilita su atención 
en las unidades de atención integral del MSPAS, sin 
importar su estatus migratorio.

En lo que respecta a vivienda digna, vale mencionar 
que 1,073 familias –que representan a 3,260 
individuos en riesgo en 7 municipalidades18– fueron 
beneficiarias del programa Ciudades Solidarias para 
la Integración de Personas Refugiadas, en Riesgo y 
Solicitantes de la Condición de Refugiado, recibiendo 
transferencias monetarias por un período de 4 

Dos unidades integrales de atención del MSPAS 
(en Coatepeque y Retalhuleu, respectivamente) 
promovieron dietas saludables entre poblaciones 
VVIH, con lo cual se alcanzó a 150 hogares, lo 
cual fue posible con fondos UBRAF17  la asistencia 
técnica colaborativa del PMA y la coparticipación 
de la Asociación para la Prevención y Estudio del 
VIH/sida (APEVIHS) 
y el Proyecto Vida.

18 Flores y San Benito, en Petén; Puerto Barrios y Livingston, en Izabal; Esquipulas, en Chiquimula; ciudad de 
Guatemala y Villa Nueva, en el departamento de Guatemala, así como dos gobernaciones departamentales: 
Quetzaltenango y Huehuetenango.

Las capacidades del sector salud se fortalecieron con la descentralización 
de los servicios de tratamiento sustitutivo de la función renal, atendiéndose 
a 3,057 pacientes por medio de 27,847 terapias brindadas en 29 centros 
de servicios del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social (IGSS). La 
consulta externa descentralizó los servicios en las especialidades de 
cardiología, ginecología y obstetricia, otorrinolaringología, dermatología y 
oftalmología, implementando clínicas de telemedicina en las unidades 
médicas del IGSS ubicadas en Petén, Huehuetenango, Escuintla, Jutiapa, 
Zacapa, Puerto Barrios, Chimaltenango y Guatemala.15  Los resultados 
se alcanzaron con la implementación de los proyectos AMEDIGSS e 
INFRAIGSS, con el liderazgo del IGSS y la asistencia técnica de la Oficina 
de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos (UNOPS, por sus 
siglas en inglés) para la ejecución eficiente y transparente de fondos 
públicos, así como para la mejora en la calidad de los servicios.16

En 2023, la Mesa Temática de 
la Primera Infancia del Gabinete 
Específico de Desarrollo Social 
(GEDS) recibió asistencia técnica 
para la actualización de la Política 
pública de desarrollo integral de la 
primera infancia (PPDIPI), con el 
objetivo de mejorar su reporte al 
Sistema Nacional de Información 
Social (SNIS). A nivel subnacional, 
en Chiquimula, se mejoraron los 
servicios de agua y saneamiento, 
y de atención primaria en salud 
sexual reproductiva y nutricional 
mediante la identificación de 
madres gestantes, niñas y niños. 
Asimismo, se identificaron los 
riesgos sanitarios en las viviendas 
de más de 7,000 familias por 
medio del programa conjunto 
«Fortalecimiento de la resiliencia 

de los hogares en el Corredor Seco 
de Guatemala», implementado 
por el MSPAS, UNICEF, OPS/OMS, 
FAO y PNUD, con la cooperación 
estratégica de Suecia.

La respuesta al VIH/sida se 
fortaleció con un plan de expansión 
y costeo de la profilaxis previa a 
la exposición (PrEP), el cual sirvió 
como insumo para la elaboración 
de una nota conceptual del 
Fondo Mundial y del nuevo plan 
estratégico nacional, con el apoyo 
conjunto de ONUSIDA y OPS/OMS. 
Esta asistencia técnica posibilitó 
el desarrollo de indicadores y 
catálogos del nuevo sistema de 
información en VIH, que agilizará 
la generación de información 
estratégica. 

15 Estos servicios se complementaron con la compra y entrega de 3 millones de dosis de medicamento y 397,000 
unidades de material médico quirúrgico, más la adquisición de 12 implantes cocleares para el tratamiento de 
hipoacusia en niños y niñas, y la entrega de 559 equipos distribuidos en 10 unidades médicas en todo el país y de 
5,000 pruebas para continuar identificando las infecciones por COVID-19.

16 Se donó equipamiento para 3 clínicas móviles operadas por el MSPAS en Jutiapa, Chiquimula y San Marcos, y se 
apoyó con el mapeo de servicios/actores locales en Ayutla, Quetzaltenango, Esquipulas, Puerto Barrios y la ciudad 
de Guatemala, con miras a facilitar y estandarizar la derivación de personas migrantes a servicios personalizados 
de asistencia médica y protección, con el liderazgo de la OIM.
17 UBRAF - Unified Budget, Results and Accountability Framework es el instrumento de ONUSIDA para maximizar la 
coherencia, la coordinación y el impacto de la respuesta de las Naciones Unidas al sida, combinando los esfuerzos 
de los copatrocinadores de las Naciones Unidas y la Secretaría de ONUSIDA. Fotografía: ACNUR, 2023

meses, gracias al liderazgo técnico de ACNUR. Una 
red de albergues a nivel nacional fue consolidada 
por la OIM, en colaboración con 10 OSC locales que 
gestionaron alojamientos colectivos temporales para 
79,300 personas migrantes y en movilidad humana. 
El Catálogo de albergues de transición unifamiliar 2023 
se formuló en la Mesa Multisectorial de Recuperación; 
este proceso, realizado con el liderazgo técnico del 
PNUD, generó soluciones de habitabilidad transitoria 
que contribuyen a la reinserción socioeconómica de 
las familias después de los desastres socionaturales, 
y deja modelos costo-eficientes de vivienda y entornos 
saludables.

Pilar de paz, 
seguridad y justicia

Niñas, niños y adolescentes 
tuvieron acceso a servicios 
de justicia

Se firmaron acuerdos para 
elecciones pacíficas en

municipios
Jóvenes dirigieron misiones 

electorales en 197 municipios

Niñas, niños y adolescentes 
recibieron atención humanitaria y psicosocial

USD 13.0 millones

523

125 5,000

86,908

EJECUCIÓN TOTAL
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Fotografía: FAO, 2023
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21 Con el liderazgo técnico del PNUD, UNFPA, UNICEF, ONU Mujeres y la Oficina de las 
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC, por sus siglas en inglés).
22 Bajo la conducción de la Policía Nacional Civil (PNC) y la Subdirección General de 
Investigación Antinarcótica del MINGOB, el Ministerio Público (MP), la Red Nacional 
para la Atención Integral de Personas Migrantes y las entidades fiscalizadoras supe-
riores (EFS) de Guatemala, Honduras y El Salvador, y el liderazgo técnico de PNUD, 
UNODC y ACNUR.
23 Con el liderazgo técnico de ONU Mujeres, PNUD, UNESCO y COPADEH.

Se brindó apoyo técnico y financiero a la participación 
del Gobierno y la sociedad civil en el Cuarto Examen 
Periódico Universal (EPU) de Guatemala y para la 
elaboración del Décimo informe periódico al Comité 
para la Eliminación de la Discriminación contra la Mujer e 
informes complementarios. Las recomendaciones del 
Consejo de Derechos Humanos y del Comité CEDAW19  
constituyen una hoja de ruta para el avance de los 
derechos humanos y los derechos específicos de las 
mujeres durante el próximo período gubernamental.

El SNU también apoyó las acciones impulsadas por 
la Coordinadora Nacional para la Prevención de la 
Violencia Intrafamiliar y la Violencia contra las Mujeres 
(CONAPREVI) en función de la implementación de 
su plan, y se fortalecieron las capacidades de seis 
organizaciones de mujeres que brindan servicios 
esenciales en los centros de apoyo integral para 
mujeres sobrevivientes de violencia (CAIMUS).

Se fortalecieron seis mecanismos de coordinación para la incorporación y promoción de estándares 
internacionales para la prevención de la VBG: 

1

2
4

5

6
3

Subclúster de Violencia Basada en 
Género para incorporar el enfoque de género 
y los estándares de prevención y respuesta a 
la VBG en los planes de las instituciones que 
integran la estructura humanitaria de país;

Grupo de Trabajo de Género del Equipo 
Humanitario de País, que instaló dos 
capítulos departamentales20 para incrementar 
la participación de los mecanismos y 
organizaciones de mujeres en la acción 
humanitaria, fortaleciendo las capacidades de 
80 redes de protección comunitaria lideradas 
por mujeres y, en alianza con el Clúster de 
Protección, incluyó acciones para la salvaguarda 
de derechos y la potenciación de los liderazgos 
de las mujeres, la prevención de SEA en el 
Análisis de Protección Actualizado, el Panorama 
de Necesidades Humanitarias y el Plan de 
Respuesta Humanitaria de País;

Mesa Técnica para la Prevención de la 
Violencia Sexual, para el seguimiento al Plan 
de acción de la Política nacional para la prevención 
de la violencia sexual;

Gabinete Específico de Desarrollo Social 
(GEDS), con el fortalecimiento de capacidades 
interinstitucionales para la aplicación de la Ley 
contra la Violencia Sexual, Explotación y Trata de 
Personas;

Mesa Nacional por la Educación Integral 
en Sexualidad que, en coordinación con la Uni-
versidad de San Carlos de Guatemala (USAC), 
impartió un Diplomado de Educación Integral en 
Sexualidad en el cual participaron 67 personas 
(26 del MSPAS, 25 del MINGOB y 16 de OSC). 
Esto fue posible con el liderazgo de instituciones 
nacionales tanto del Gobierno como de la socie-
dad civil, con la asistencia técnica de ONU Muje-
res, UNFPA y OCHA. 

Mesa PLANEA – Prevención de Embarazos 
en Adolescentes;

3 4

5 6

Compendio referencial de protocolos 
de actuación básica en la investigación 
de ciberdelitos y manejo de la evidencia 
digital; 

Documento referencial para 
procedimientos de investigación de 
ciberdelitos y dos guías para el manejo seguro 
y la mitigación de riesgos para la prevención 
de accidentes en la manipulación de drogas, 
sustancias químicas y precursores;22

Diagnóstico de la oferta formativa de 
la Escuela de Estudios Judiciales para 
la independencia judicial, oratoria forense, 
argumentación y fundamentación, y el 
Diagnóstico integral del Sistema Actual de 
Clasificación de Puestos y Salarios;

Protocolo para la vigilancia de derechos 
humanos en conflictos sociales y acciones 
colectivas,23  Protocolo de seguridad para 
la actuación en crisis para el personal de 
COPADEH, y Sistema de Alerta y Respuesta 
Temprana (SART) a la conflictividad social;

19 Véase en: https://www.ohchr.org/es/hr-bodies/upr/gt-index y tbinternet.ohchr.org/_
layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2FC%2FGTM%-
2FCO%2F10&Lang=es
20 En Alta Verapaz y Huehuetenango.

Se establecieron mecanismos que permiten a las instituciones de seguridad y justicia coordinar acciones en la 
implementación de políticas, marcos normativos y estrategias basados en evidencia: 21

1 2Plan estratégico para asistir a personas 
migrantes, que promueve el trabajo estructurado 
y diferenciado de las organizaciones que atienden 
a personas en movilidad humana y migrantes; 
principalmente mujeres, adolescentes, jóvenes, 
niños y niñas;

Tres planes de acción de las entidades 
fiscalizadoras superiores de Guatemala, 
El Salvador y Honduras  para la 
implementación de iniciativas innovadoras en 
rendición de cuentas, ética y transparencia; 

Fotografía: UNESCO, 2023
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En 2023, las instituciones nacionales, con el 
liderazgo técnico de UNICEF y UNODC, dieron 
acceso a servicios de justicia a 523 niños, niñas y 
adolescentes (NNA) víctimas de violencia; brindaron 
acciones de recuperación psicosocial a 1,110 niñas 
y adolescentes víctimas de violencia sexual –lo 
cual incluyó terapia y acompañamiento para superar 
traumas y restablecer el bienestar emocional–, y de 
atención humanitaria y psicosocial a 86,908 NNA. 

Asimismo, durante el proceso de retorno, evaluación 
y reunificación familiar, 3,834 NNA no acompañados 
recibieron apoyo en los distintos puntos de atención 
en zonas fronterizas; y 3,354 NNA y sus familias –
que viven en Huehuetenango, San Marcos, Quiché, 
Quetzaltenango, Totonicapán y Alta Verapaz– fueron 
apoyados en su proceso de reintegración familiar y 
comunitaria. 

24 Con respecto a la MEDESACH y la CODESAC, cabe mencionar que el PNUD y ONU Mujeres lideraron técnicamente el reforzamiento de capacidades de manejo de conflictos y 
promoción de la sostenibilidad de la paz, incentivando la participación igualitaria de 81 lideresas de Cotzal y Chajul en espacios de toma de decisión e incidencia.

25 De los 340 municipios del país, 178 cuentan con oficinas municipales de protección a la niñez y la adolescencia que implementaron mecanismos para la prevención y segui-
miento a casos de violencia contra NNA, como la metodología de programación centrada en niñas, que permite protegerlas de la violencia y favorece una transición segura a la 
vida adulta. La instalación de las oficinas y la transferencia de la metodología a OSC para su implementación en comunidades de Quiché fue posible gracias al liderazgo técnico 
de UNICEF y UNFPA, con lo cual se benefició a 260 niñas y adolescentes de entre 8 y 18 años.

26 Con respecto a los 5 espacios de sociedad civil de 10 comunidades priorizadas que contaban con medidas cautelares, vale indicar que OACNUDH reforzó la gestión efectiva 
de las condiciones sociales, políticas e institucionales para reducir el conflicto agrario en el Valle del Polochic, desarrollando 5 diagnósticos de necesidades en Cobán y La Tinta 
(Alta Verapaz), El Estor y Puerto Barrios (Izabal); 10 estrategias de integración institucional y 3 módulos de capacitación para la prevención y gestión de conflictos agrarios 
que fueron la base de espacios de capacitación que contaron con la participación de 166 personas (111 hombres y 55 mujeres) en representación de instituciones del Estado, 
municipios, sector privado, sector justicia y sociedad civil. Además, 22 funcionarios (16 hombres y 6 mujeres) de COPADEH recibieron asistencia técnica para definir normativa 
interna para el abordaje de conflictos agrarios, con el liderazgo del PNUD, ONU Mujeres, UNFPA y OACNUDH.

7

9

8

Mesa Departamental de Atención a la 
Conflictividad Social (MEDESACH)24 del 
departamento de Huehuetenango y Comisión 
Departamental de Seguridad y Atención a la 
Conflictividad (CODESAC) en Quiché;25 

Mesa Nacional de Prevención de la 
Conflictividad Electoral y 5 espacios 
de sociedad civil en 10 comunidades con 
medidas cautelares otorgadas por la Comisión 
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) 
en el Valle del Polochic.26  

Plataforma multiactor en el municipio 
de San Rafael Las Flores, Santa Rosa,  que 
fortaleció la participación libre e informada del 
Parlamento Xinca en el proceso de consulta 
de la Mina El Escobal, con base en un estudio 
científico; 

Fotografía: OACNUDH, 2023

27 Infografías sobre VCM, homicidios, hechos delictivos y otras generadas por el PNUD.
28 Un número de 69,000 personas de 600 comunidades se vieron beneficiadas con actividades de prevención y atención a la violencia de género impulsadas por las unidades 
móviles «UNIVET», con el liderazgo técnico de ACNUR.
29 Este proceso continuará en 2024, integrando a las otras instituciones que conforman el SNIS.

Se fortalecieron capacidades para la generación y manejo de información 
estadística en el país, por medio de: 

uno sobre violencia contra las mujeres 
(VCM) y otro sobre violencia en general, 
elaborados en conjunto con el MINGOB 

elaborado en el marco del proyecto 
regional Infosegura. Este diagnóstico 
proveyó evidencia para la formulación de la 
Estrategia nacional de combate y prevención 
de la violencia armada en Guatemala, en 
colaboración con el MINGOB.en conjunto con el MINGOB, el INE y la 

Secretaría contra la Violencia Sexual, 
Explotación y Trata de Personas (SVET)28   

que integra indicadores a partir de las recomendaciones del 
Comité de la Convención para la Eliminación de todas las Formas de 
Discriminación contra la Mujer (más conocido como Comité CEDAW, 
por sus siglas en inglés)    

con el liderazgo técnico de UNFPA, 
visibilizando a la población de 
personas con discapacidad29

Pilar de 
instituciones sólidas EJECUCIÓN TOTAL

USD 59.5 millones

Dos índices de priorización 
territorial actualizados, 

Diagnóstico sobre el contexto de la 
violencia armada en Guatemala, 

Quince productos estadísticos 
sobre seguridad ciudadana y 
violencia contra las mujeres 
y las niñas, 27

Sistema Informático de la 
Oficina de Atención a la 
Víctima (OAV) de la PNC, 

Incorporación del Módulo Corto 
del Washington Group en los 
registros administrativos del 
MIDES y el MINTRAB, 

1 2

3

4 5

Funcionarias/os 
de la Corte de Constitucionalidad 
capacitados en jurisprudencia sobre 
grupos vulnerables

Personas retornadas recibieron servicios de 
reintegración a través de SINAPREM/OPORTUGUATE

Mujeres de sociedad 
civil capacitadas 
para promover la 
participación cívica 
y política

Estudiantes universitarios 
participaron en el observatorio 
y voluntariado cívico electoral

600

3,000

400

664
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Como resultado del trabajo conjunto entre el INE, 
la Secretaría Presidencial de la Mujer (SEPREM) y 
agencias del SNU, se fortalecieron las capacidades 
del MIDES, el MINTRAB, la Secretaría de Planificación 
y Programación de la Presidencia (SEGEPLAN), el 
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad 
(CONADI), y el mismo INE, para la producción, 
análisis y uso de datos desagregados, por medio 
de los siguientes productos: la primera fase de la 
Estrategia nacional de desarrollo estadístico (ENDE) 
y estadísticas vitales, que incluyó la implementación 
de cartografía digital para el desarrollo de encuestas 
priorizadas, destacando la primera encuesta para 
medir la prevalencia de la violencia contra las 
mujeres, la encuesta nacional de calidad y bienestar 
de los hogares (ENCABIH), la encuesta nacional 
de condiciones de vida (ENCOVI), la encuesta 
nacional de empleo e ingresos (ENEI) y la encuesta 
de medios de vida (EMV). Este fortalecimiento 
institucional se complementó con la participación de 
la Superintendencia de Administración Tributaria (SAT) 
y la asistencia técnica y financiera del BM, en el marco 
del proyecto Movilización Eficaz de los Ingresos 
Nacionales para un Crecimiento Inclusivo (MECI), 
que realizó una evaluación del modelo de gestión de 
datos para fortalecer a la SAT en la implementación de 
sus estrategias de cumplimiento tributario y aduanero.

Se elaboraron e implementaron instrumentos de política pública para la asistencia y la protección de las 
personas en movilidad humana y migrantes, entre ellos, una propuesta de plan estratégico de reintegración 
sostenible y la ampliación del Sistema Nacional de Referenciación a Servicios de Reintegración a Migrantes 
(SINAREM) mediante la aplicación «Oportu Guate», que fortaleció los servicios de reintegración, beneficiando a 
400 personas retornadas (215 mujeres y 207 hombres). Se desarrollaron tres metodologías para la elaboración 
de programas, planes y proyectos para la reintegración de personas migrantes en los municipios San Mateo, 
Quetzaltenango y Esquipulas, así como herramientas específicas para mejorar el seguimiento a los programas 
de migración temporal y a las personas trabajadoras guatemaltecas en el extranjero.30 Adicionalmente, el sistema 
de determinación de la condición de refugiado en Guatemala continuó fortaleciéndose –con el liderazgo técnico 
de ACNUR– para responder a un número cada vez más elevado de personas que huyen de la violencia y buscan 
protección en Guatemala. También se fortalecieron capacidades del Comité Intersindical por la Defensa de los 
Derechos de las Personas Migrantes en Guatemala, con el liderazgo técnico de la OIT.

En cuanto a cooperación sur-sur, cabe mencionar que se facilitó el intercambio de enlaces operativos para 
recibir a personas migrantes retornadas y con necesidades de protección, incluyendo a víctimas de trata, en 
municipios priorizados de Guatemala (Esquipulas, Chiquimula; San Mateo y cabecera del departamento de 
Quetzaltenango), El Salvador (Ahuachapán, Santa Ana y Ocotepeque) y Honduras (San Pedro Sula, Choloma 
y Distrito Central), apoyando la integración y reintegración de personas en situación de movilidad humana, 
favoreciendo la cohesión social y la convivencia pacífica en las comunidades de acogida, así como cambios 
institucionales al sensibilizar al personal municipal sobre la importancia de garantizar el bienestar integral de las 
personas en movilidad humana. 

30 Una aplicación para mejorar la comunicación del MINTRAB con las personas trabajadoras en el exterior y dar seguimiento al apoyo que se les brinda; una hoja de ruta con el 
Ministerio de Relaciones Exteriores (MINEX) y el MINTRAB que proporciona una visión general de la coordinación entre partes interesadas clave (trabajadores guatemaltecos, 
empleadores, autoridades en el país de origen y en el destino) y destaca los hitos relevantes del proceso.

Fotografía: UNESCO, 2022

en toda su diversidad, con el objeto de promover su 
participación cívica y política a través de seis diálogos 
territoriales efectuados en los departamentos de 
Chiquimula, Quetzaltenango, Quiché, Alta Verapaz, 
Petén y Santa Rosa. También se fortaleció la capacidad 
de 50 mujeres rurales mayas, xincas y garífunas 
para presentar recomendaciones a la Comisión de 
Actualización y Modernización Electoral (CAME), con 
el objetivo de reformar la Ley Electoral y de Partidos 
Políticos en 2024. 

Asimismo, se potenciaron las capacidades del personal 
de la PDH y sus voluntarios en lo relativo a observación 
y monitoreo electoral, en diálogo y alianzas con OSC 
e instituciones nacionales, y se acercó a más de 
3,000 estudiantes universitarios al Observatorio y 
Voluntariado Cívico Electoral, en aras de promover 
su participación y fomentar auditoría social para la 
transparencia y la rendición de cuentas. 

Por medio del programa conjunto «Respuesta 
trinacional para una movilidad humana digna, pacífica 
e inclusiva en el norte de Centroamérica», financiado 
por el Fondo para la Consolidación de la Paz (PBF, 
por sus siglas en inglés) e implementado por ACNUR, 
OIM, y PNUD, se contribuyó a mejorar las capacidades 
de instituciones nacionales y de OSC en cuanto a 
la elaboración de marcos y modelos institucionales 
estratégicos. También se contribuyó a fortalecer 
capacidades de articulación e incidencia a favor de 
la independencia judicial, con la participación de 47 
organizaciones y 8 plataformas de organizaciones, y se 
apoyó la creación de un instrumento técnico por parte 
del Corte de Constitucionalidad de Guatemala (CCG) 
para la adopción de la Política de justicia constitucional 
para grupos en situación de vulnerabilidad. Unos 
600 funcionarios de la CCG y otras instancias del 
sector justicia, incluyendo comunidades de mujeres 
indígenas, se capacitaron en jurisprudencia sobre 
grupos vulnerables.

En alianza con el TSE, la Fundación Internacional para 
Sistemas Electorales (IFES, por sus siglas en inglés) 
fortaleció las capacidades de 664 mujeres de OSC 

Fotografía: OIT, 2023

En coordinación con la Secretaría de Coordinación 
Ejecutiva de la Presidencia (SCEP) y con el liderazgo 
técnico del PNUD, se formularon, publicaron y 
socializaron 340 cartas de navegación para las 
autoridades municipales que tomaron posesión 
en 2024. Estos documentos proveen información 
sobre la situación del municipio, las instituciones 
presentes, el estatus de proyectos de inversión, y 
análisis de optimización de la inversión pública 
para abordar los rezagos de desarrollo que aún 
enfrenta el país.



Pilar de medio 
ambiente EJECUCIÓN TOTAL

USD 43.2 millones

mesas
técnicas

Familias recibieron 
entrenamiento 
e información 
sobre acciones 
anticipatorias

Hogares recibieron apoyo ante la 
ocurrencia de desastres socionaturales

invertidos en las comunidades en 9 
emprendimientos en el lago de Atitlán

Instaladas para la gestión 
de la cuenca del río Motagua

1,155

3
10,500

USD 500,000
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Además de la ya mencionada modernización del 
sistema de semáforos de la ciudad de Guatemala, 
se apoyó la elaboración de seis planes de manejo de 
las cuencas de los ríos Ocosito, Coyolate, Achiguate, 
Samalá, Suchiate y Naranjo, que fueron entregados 
al MARN. Además, bajo el liderazgo de este mismo 
ministerio se integraron tres mesas técnicas en la 
parte alta, media y baja de la cuenca del río Motagua 
como mecanismos de gobernanza para reducir la 
contaminación ambiental en el territorio.31 

Con miras a promover una economía verde y circular, 
el Programa de Pequeñas Donaciones GEF-PNUD 
movilizó USD 500 mil que fueron invertidos en 9 
emprendimientos innovadores e inclusivos liderados 
por organizaciones de jóvenes y mujeres rurales en la 
cuenca del lago de Atitlán y su entorno. 

A nivel subnacional, con el liderazgo técnico de OPS/
OMS, se concretó la elaboración de 59 diagnósticos 
comunitarios de salud en el Corredor Seco del país, con 
lo cual se estará apoyando los procesos de captación 
de agua, el desarrollo de guías técnicas para la 
operación y mantenimiento de pequeños sistemas de 
agua, y la guía para la elaboración de los planes de las 
oficinas municipales de agua y saneamiento (OMAS). 
Estos resultados coadyuvaron a la implementación de 
la Estrategia de municipios y entornos saludables para 
la gestión y análisis de los determinantes de la salud 
y de las intervenciones intersectoriales en el tema de 
agua y saneamiento.

La cantidad de 1,155 hogares participaron en acciones 
anticipatorias, recibiendo capacitación e información 
sobre pronósticos climáticos, así como apoyo ante la 
ocurrencia de desastres socionaturales, alcanzando a 
10,500 hogares. Otros resultados importantes fueron: 

La Municipalidad de Guatemala, con el liderazgo 
técnico del PNUD, respondió a las necesidades 
de los vecinos con la provisión de servicios tales 
como «Limpia y Verde», maquinaria para el 
vertedero municipal, suministro de combustible 
para la flota del Transmetro. 

31 En Quiché, 21 territorios; en Chimaltenango, 16; en El Progreso, 8; en Jalapa, 7; en 
Chiquimula y Zacapa, 11, respectivamente. Se ha beneficiado con ello a 326 personas: 
244 hombres y 82 mujeres en la cuenca del río Motagua.

Fotografía: PBF, 2023
a) el apoyo a seis mesas técnicas agroclimáticas a nivel departamental (en 
Chiquimula, Zacapa, El Progreso, Alta Verapaz, Quiché y Huehuetenango) 
en las que se generó información climática y se difundieron pronósticos 
y recomendaciones a las poblaciones afectadas; b) la Plataforma 
Informática del MARN, que permite operativizar el Sistema de Monitoreo, 
Evaluación y Reporte (MER) para zonas marino-costeras; c) el apoyo a la 
Secretaría de Obras Sociales de la Esposa del Presidente (SOSEP) y a la 
Coordinadora Nacional para la Reducción de Desastres (CONRED) para 
la actualización y validación de la guía para el establecimiento, gestión y 
cierre de albergues comunitarios temporales; d) el mapeo de los albergues 
temporales en toda Guatemala, que alimenta el Sistema Integrado de 
Registro de Albergues (SIRA); e) el apoyo a la CONRED y el MARN para el 
desarrollo de una metodología para la recolección sistemática de datos 
sobre desplazamiento forzado en el contexto del cambio climático. 32

Se unieron fuerzas con el sector privado –por conducto de la Mesa de 
Sostenibilidad del CACIF, CentraRSE, el Pacto Global Red Guatemala y 
Empresarios por la Educación– con el objeto de impulsar acciones que 
contribuyan a la aceleración de la Agenda 2030, con base en los diez 
principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas que se derivan de 
la Declaración Universal de Derechos Humanos, la Declaración de la OIT 
Relativa a los Principios y Derechos Fundamentales en el Trabajo y su 
Seguimiento, la Declaración de Río sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo 
y la Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción.

En 2023, el SNU potenció alianzas estratégicas con diferentes grupos de 
población y sectores de la sociedad, incluyendo al sector empresarial, 
con base en principios y valores compartidos bajo un enfoque basado en 
derechos.

32  Las acciones c), d) y e) se realizaron gracias al liderazgo técnico de la OIM. Igualmente, el apoyo al MARN ha focalizado los esfuerzos de la OIM en el reforzamiento de 
competencias nacionales, sobre todo con la organización del II Foro Nacional sobre Migración, Medio Ambiente y Cambio Climático. También se apoyó al MARN para su 
participación en un evento del Pabellón de Guatemala en la COP28 sobre soluciones para abordar el nexo entre cambio climático, seguridad y movilidad humana en el país, 
y se articularon esfuerzos con el MARN y el MINEX para el mantenimiento de un diálogo multiinstitucional regular en la Mesa de Trabajo sobre Cambio Climático y Movilidad 
Humana. 

2.3 Apoyo a las alianzas 
y financiación

Fotografía: UNESCO, 2023



El involucramiento estratégico del sector 
privado antes, durante y después de desastres 
socionaturales aumenta la escala y eficacia de la 
respuesta y la recuperación al realizarse de manera 
coordinada. La ONU en Guatemala inició en 2023 
las acciones que permitirán la participación 
del sector privado en la Iniciativa Conectando 
Empresas (CBi, por sus siglas en inglés), esfuerzo 
conjunto de OCHA y el PNUD.

El MINTRAB organizó ferias de empleo para 
promover la contratación de trabajadores 
guatemaltecos en el marco del programa temporal 
del sector no agrícola H2B de los Estados Unidos 
en partenariado con empleadores en dicho país 
y con el liderazgo técnico de OIT. Asimismo, se 
fortaleció el Grupo de Trabajo sobre Migración 

Laboral (GTML) en temas como estándares de 
reclutamiento ético y principios de lucha contra 
la trata de personas en ciudad de Guatemala, 
Chiquimula, Quetzaltenango, San Marcos, Izabal 
y Petén; se establecieron dos quioscos de 
información en el Aeropuerto Internacional La 
Aurora para promover la aplicación y registro en el 
Programa de Movilidad Laboral, y se impulsaron 
campañas de comunicación sobre los riesgos 
de la migración irregular: «Piénsalo 2 Veces», la 
Tarjeta de Visitante Trabajadores Fronterizos y 
las ventanillas informativas municipales sobre 
migración son parte de este esfuerzo.

Fotografía: PNUD, 2023
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Sostenibilidad empresarial

Financiación para la reducción 
del riesgo de desastres

Mapeo de iniciativas sociales
impulsadas por el sector privado

La medición de la contribución del sector privado al desarrollo 
sostenible es clave para el alcance de los ODS.  Apoyamos al CACIF, 
por conducto de la OIT, desarrollando un innovador sistema de 
reportería gremial que destaca como un sistema único en la región, 
facilitando la comunicación gremial sobre su aporte y contribución 
a los ODS.

Algunos programas innovadores clave de financiación de la reducción 
del riesgo de desastres socionaturales se lograron con base en el 
trabajo colaborativo con socios cooperantes y proveedores del sector 
privado.  El PMA, junto a Aseguradora Rural, MiCRO, Harvest Plus, 
la Universidad de Columbia y el Centro Internacional de Agricultura 
Tropical (CIAT), contribuyeron con el desarrollo de una aplicación 
móvil para facilitar el registro de microseguros, materiales de 
inclusión financiera y capacitaciones. Asimismo, se perfeccionaron 
los productos de microseguros; se ofreció apoyo postcosecha, 
análisis climático y evaluación de herramientas de financiación 
del riesgo de desastres; se crearon mesas técnicas y elaboraron 
boletines agroclimáticos.

Impulsar una agenda de incidencia y abogacía con el sector privado para mejorar la 
productividad en el mediano y largo plazos desde la perspectiva del desarrollo del 
capital humano es vital para el logro de los ODS en Guatemala. En conjunto con la 
Mesa de Sostenibilidad del CACIF –integrada por la Cámara del Agro (CAMAGRO), la 
Cámara de Industria (CIG), la Asociación de Azucareros de Guatemala (ASAZGUA), 
la Asociación de Exportadores de Guatemala (AGEXPORT), la Cámara Empresarial 
de Comercio y Servicios (CECOMS) y la Cámara Guatemalteca de la Construcción 
(CGC)– y organizaciones aliadas como la Asociación de Generadores con Energía 
Renovable (AGER), el Centro para la Acción de la Responsabilidad Social Empresarial 
en Guatemala (CentraRSE), Empresarios por la Educación (ExE) y el Pacto Global 
Guatemala, se realizó un mapeo de los programas e iniciativas sociales impulsados 
por el sector privado y sus fundaciones, el cual se enfoca, principalmente, en los 
temas de educación, salud, nutrición y capacitación técnica. Los resultados de este 
ejercicio serán presentados en 2024 y potenciarán el trabajo conjunto con el sector 
empresarial sobre áreas estratégicas para fomentar y promover la constitución 
de alianzas eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad 
civil, enrumbando a Guatemala hacia la nueva arquitectura financiera global, en 
consonancia con la meta 17 del ODS 17. 

Fotografía: PBF, 2023

Fotografía: OIM, 2023

Fotografía: FAO, 2023
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Conciencia
El conocimiento de los compromisos globales del 
Pacto de Financiamiento ha mejorado desde 2021, 
pero aún existe oportunidad para homologar dicho 
conocimiento entre los socios. Los principios de 
eficacia detrás del pacto son evidentes en las 
conversaciones con todos, pero no necesariamente 
relacionados con el pacto per se, lo que implica 
que la referencia a la evaluación comparativa 
global esté potencialmente infrautilizada.

Hay expectativas de todas las partes al respecto de que el gobierno entrante demuestre 
liderazgo para una mayor coordinación. Al mismo tiempo, hay retos de continuidad de 
financiación por parte de socios de la cooperación internacional. Retirar socios a nivel 
nacional significa que también existe la necesidad de discutir la efectividad desde el 
punto de vista de las modalidades de financiamiento regional y global que puedan 
catalizar el apoyo de la ONU en el terreno.

La Mesa de Sostenibilidad del CACIF fue fortalecida con el liderazgo técnico de la OIT, lo que permitió que desde 
junio de 2022 la referida entidad del sector privado brindara capacitación y asesoría a sus afiliados en cuanto a 
cómo sistematizar y reportar su contribución a la Agenda 2030 por medio de una metodología y una plataforma 
web. Gracias a estos esfuerzos se lanzó, en agosto de 2023, el quinto informe, denominado Actuando en el 
presente, pensando en el futuro.     

Con base en entrevistas con representantes del PNUD, ACNUR, SEGEPLAN, la Embajada de Suecia y el Banco Mundial (Fundación Dag Hammarskjold)

Elección estratégica 
de instrumentos y modalidades 
de financiación para lograr
impacto
Existen intentos de mejorar los enfoques 
coordinados para lograr un mayor impacto.  
Los Estados miembro citan como ejemplo 
la programación conjunta sobre nutrición. Al 
mismo tiempo, la transición hacia un nuevo 
gobierno fue referida como una de las razones 
por las que los acuerdos se realizan de manera 
vertical y bilateral, lo que puede limitar los 
enfoques coordinados y conjuntos.

Seguimiento sistemático 
y seguimiento estratégico

Los equipos interagenciales de operaciones (OMT, 
por sus siglas en inglés) y de programas (PMT, 
por sus siglas en inglés) abordaron el desafío 
de cooperación con una nueva capacitación del 
equipo sobre metodología ágil y gestión adaptativa. 
La seguridad psicológica, la libertad para fallar y, a 
partir de ahí, recuperarse rápidamente, vincularon 
la responsabilidad programática del equipo 
de país, incluyendo los grupos de resultados y 
grupos especializados con las operaciones, para 
dar seguimiento a esta misma responsabilidad 
programática. 

Esto entraña un continuo apoyo a los principios de 
la Agenda para la Eficiencia y a los resultados del 
marco de cooperación (MC), que van de la mano 
en la implementación de la Agenda 2030 para el 
desarrollo sostenible en Guatemala. 

Un producto concreto de esta cooperación 
operacional-programática es la producción de la 
Guía de adquisiciones inclusivas, bajo el liderazgo 

Esta capacitación colectiva y 
el intercambio de perspectivas 
contribuyeron a establecer 
puentes tangibles iniciales entre 
los grupos interagenciales vía las 
encuestas interinstitucionales, 
con el apoyo operativo de los 
grupos de Business Operations 
Strategy para brindar servicios 
de mutua rendición de cuentas a 
las agencias, fondos y programas 
del sistema. 

2.4 Resultados de la ONU al trabajar más 
y mejor de forma unida: Coherencia, 
eficiencia y eficacia de las 
operaciones

de UNOPS y UNICEF, con apoyo de los dos equipos 
aplicando su aprendizaje común al respecto de la 
metodología ágil. La guía, revisada por los equipos 
de eficiencia e inclusión de la discapacidad, será 
usada internamente por miembros del OMT 
para coordinar mejor su trabajo con el PMT y, 
externamente, por los proveedores de servicios, 
para ayudar a que sus procesos y sistemas, 
infraestructura y servicios sean más inclusivos y 
accesibles. 

Otro producto de la cooperación operacional-
programática es el trabajo conjunto del OMT con 
el Grupo de Género, con el objeto de actualizar el 
Tablero de Género, que ha podido recopilar datos 
de paridad de género de nuestro personal. Así, 17 
agencias y 1,364 personas con contratos como 
personal nacional e internacional, consultores, 
voluntarios de Naciones Unidas (VNU) y pasantes 
se documentaron en el tablero. A nivel interno 
del SNU, se observa una participación del 57% 
de mujeres. Las mujeres ocupan el 60% de los 

Fotografía: UNFPA, 2023
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puestos de oficiales nacionales (NO, por sus 
siglas en inglés) y de servicios generales (GS, por 
sus siglas en inglés), y el 50% en los contratos 
internacionales. Las únicas categorías en las que 
las mujeres ocupan menor porcentaje que los 
hombres son D2, P4, P5, P6, NOD, G2 y G3. Las 
agencias con el más alto porcentaje de mujeres 
contratadas son: ONU Mujeres (83%), OACNUDH 
(77%), UNESCO (75%), UNFPA (69%) y OIT 
(67%). El OMT y el Grupo de Género realizarán 
las actualizaciones necesarias y enfatizarán la 
importancia de esta línea de trabajo en el futuro.

Liderado por UNICEF, el subgrupo de adquisiciones 
actualizó su base de datos de información de 
servicios, bienes y proveedores para facilitar el 
acceso a todas las agencias de la ONU. Otro 
objetivo principal ha sido la revisión y análisis de 
los acuerdos de largo plazo (LTA, por sus siglas en 
inglés) vigentes, como el de alquiler de vehículos, 
outsourcing y servicios de conferencias, para 
mejorar la gestión de contratos. La revisión de los 
LTA actuales identificó bienes que se necesitan a 
diario para facilitar sus procesos de adquisiciones. 

Liderado por el PNUD, el subgrupo de recursos 
humanos cumplió con el ejercicio de análisis de 
viáticos o per diem (DSA, por sus siglas en inglés), 
logrando un aumento en la tarifa de viajes para 
las misiones dentro del territorio nacional. Como 
prueba piloto se realizó la primera serie de talleres 
«Gestión de la Administración del Tiempo», en la 
que participaron más de 60 miembros del OMT. 
UNOPS puso a disposición el recurso del facilitador 
para realizar capacitaciones en las agencias 
interesadas. El Departamento de Seguridad 
del Sistema de Naciones Unidas (UNDSS, por 
sus siglas en inglés), OACNUDH, UNFPA y, 
próximamente, PNUD, han sido anfitriones de esta 
serie de talleres. En seguimiento y compromiso 
con las actividades de años anteriores en materia 

de inclusión, accesibilidad y discapacidad, el 
PNUD capacitó al OMT en cuanto a la integración 
de estos temas en los procesos de reclutamiento; 
OACNUDH también lo hizo con respecto al 
sistema legal de inclusión de las personas con 
discapacidad en procesos de toma de decisiones.

La Mesa Interagencial de Trabajo en Protección 
contra la Explotación y los Abusos Sexuales 
(PEAS), bajo el subgrupo de recursos humanos 
del OMT, continuó su trabajo basado en 
procedimientos operativos estándar, la línea 
directa interinstitucional y el micrositio del sitio 
web de las Naciones Unidas establecidos en el 
ciclo anterior. En 2023, la evaluación de riesgos 
de PEAS se actualizó en 8 departamentos 
que abarcaron a 182 empleados y socios 
implementadores entrevistados. La evaluación 
mostró dos puntos que pueden fortalecer la 
prevención del acoso: de ahí los preparativos del 
equipo interagencial para organizar la primera 
capacitación sobre el terreno invitando al equipo 
de país y al equipo humanitario en mayo de 2024. 
Cabe mencionar que Guatemala se convirtió en 
el primer país de la región, además de Haití, en 
recibir el Fondo Fiduciario PEAS para reforzar su 
protección a las víctimas y a aquellos en riesgo de 
ser víctimas. ONU Mujeres, junto a UNFPA, liderará 
este esfuerzo cuya implementación iniciará en 
2024. 
     
Bajo el liderazgo técnico de OIM, se integró 
formalmente la Red de Naciones Unidas sobre 
Migración, con miras a garantizar un apoyo 
efectivo, oportuno y coordinado del SNU en la 
implementación, seguimiento y revisión del Pacto 
Mundial para la Migración Segura, Ordenada y 
Regular, para contribuir a la garantía de derechos 

33 ONU 2.0 es una prioridad del secretario general para logar un sistema más 
ágil. Tiene cinco componentes: datos, digitalización, cambio de comportamiento, 
innovación y prospectiva. Véase en: https://www.un.org/two-zero/en

y el bienestar de todos los migrantes, sus 
comunidades de destino, origen y tránsito. Al 
desempeñar su mandato, la red garantizará una 
estrecha colaboración con otros mecanismos de 
coordinación existentes en el SNU que abordan 
cuestiones relacionadas con la migración.

Durante 2023 se llevó a cabo la contratación de 
Common Premises, «Servicios de consultoría 
para apoyar el desarrollo y culminación del Nuevo 
Proyecto Interagencial de la Casa de las Naciones 
Unidas de Guatemala». Esta consultoría identificó 
la necesidad de 14,600 m2 y, después de un 
análisis de mercado, desarrolló seis propuestas 
de las cuales cinco cumplían con los aspectos 
técnicos y financieros. El OMT realizó la visita de 
evaluación a las cinco propiedades propuestas 
y también llevó a cabo un análisis a profundidad 
de costo/beneficio. La finalización del estudio se 
prevé para el primer trimestre de 2024. 

Fotografía: UNICEF, 2023

En el último trimestre de 2023, OMT y PMT pusieron 
en práctica la capacitación sobre metodología ágil 
brindada por el equipo de las Naciones Unidas 
en Ginebra. Esta capacitación culminó con la 
iniciativa Inclusión 2.0 del equipo de la ONU en 
Guatemala, que integró a cinco promotores de la 
inclusión que hicieron fireside chats con los grupos 
interinstitucionales homólogos del equipo del país, 
reuniendo a equipos de género, discapacidad, 
juventud y derechos humanos de los pilares 
humanitario y de desarrollo del sistema. UNICEF, 
PNUD, ONU Mujeres, OIM y la Oficina Regional 
de la Oficina para la Coordinación al Desarrollo 
(DCO, por sus siglas en inglés) participaron en 
conversaciones francas e interactivas cuyos 
resultados serán compilados en 2024 para el 
trabajo de Inclusión 2.0 ONU Guatemala.33 La 
iniciativa también priorizó la habituación del nuevo 
marco de valores y competencias de la Secretaría 
de la ONU, que se enfoca en valores como la 
integridad, inclusión, humanidad y humildad. 



USD 46,855,103

USD 226,151,411
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Enseñanzas 
extraídas

Desde el punto de vista programático, una 
lección importante de 2023 es la relevancia de 
operacionalizar el triple nexo en nuestras iniciativas 
relevantes para transformar las fragilidades y 
tendencias a la resistencia, empleando los puntos 
de acción de la sala de acción: capacitación, 
regulación, financiación y proyectos bancables.

Desde la perspectiva operativa, 2023 también ha 
dejado al descubierto la importancia de contar con 
una orientación al cliente y una cultura de servicio 
para la OCR al servicio del equipo de las Naciones 
Unidas en el país (UNCT, por sus siglas en inglés). 
Como tal, la OCR ha creado al menos cinco líneas 
de servicios: 

El presupuesto disponible en 2023 para la implementación del MC fue de USD 273 millones. 
Durante el año que se reporta, las agencias, fondos y programas contribuyeron financieramente a 
la implementación del MC y al impulso de la Agenda 2030, alcanzando una ejecución de USD 226 
millones, equivalentes al 83% de lo presupuestado. Del total de recursos ejecutados, un 41% se destinó 
al área programática de desarrollo social; 27%, a instituciones sólidas; 6%, a paz, seguridad y justicia; 
7%, a desarrollo económico; y 19%, a medio ambiente. 

Todos estos servicios se vincularon de manera 
transparente y medible con la ejecución del pre-
supuesto de coordinación de la OCR para mostrar 
al UNCT cómo se apoya un trabajo interagencial 
que favorece el marco de las transiciones de los 
ODS.

2.6 Sinopsis de la situación 
financiera y movilización 
de recursos 

Sinopsis de la situación financiera 

Ejecución financiera 2023 

Ejecutado Recursos restantes disponibles

83%

Fotografía: ONU Mujeres, 20232.5
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Ejecución financiera por pilar (en USD) 

Presupuesto ejecutado 2023 destinado 
a actividades que benefician a grupos 
prioritarios*

Nota: Tómese en cuenta que una misma actividad puede beneficiar a varios grupos prioritarios.

Fotografía: OCR, 2023
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En términos programáticos, el Equipo País trabajó con 42 contrapartes gubernamentales, incluyendo 
municipalidades, por medio de 12 programas conjuntos, a través del Fondo para la Consolidación de 
la Paz (6), el Gobierno de Suecia (3), UNPRPD (1), la Alianza para la Acción Hacia una Economía Verde 
PAGE (1) y el PMA (1).

Programas conjuntos 2023  

12 departamentos

Total: 28,147,818  
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Enfoque principal
para el año 20243

El año 2024 abre una serie de oportunidades 
y retos para el equipo de las Naciones Unidas 
en Guatemala. 

Fotografía: UNICEF, 2023

En primer lugar, el Marco de cooperación actual 
expira en diciembre de 2025; hemos empezado 
a evaluarlo con el fin de identificar las mejores 
prácticas y brechas vigentes para sincronizarlas 
con la formulación de nuestro Análisis Común 
de País y asegurar que la información obtenida 
oriente el trabajo de consulta con el Gobierno 
y múltiples actores nacionales que se realizará 
dicho año. El nuevo MC de las Naciones Unidas en 
Guatemala para el período 2026-2030 se diseñará 
con base en los insumos de dicha consulta. 

Algunas áreas prioritarias de enfoque y líneas 
de acción concretas del nuevo marco incluirán 
el escalamiento del Registro Social de Hogares 
(RSH), la línea de base para abordar el tema de 
la desnutrición crónica, el fortalecimiento de la 
institucionalidad, la reducción de la conflictividad 
territorial, la protección y respeto de los derechos 
humanos, la inclusión de las personas con 
discapacidad, el empoderamiento de la sociedad 
civil, el empoderamiento económico de las 
mujeres y la reducción de la violencia basada 
en género, el apoyo a pueblos indígenas, los 
procesos para reducir y eliminar la corrupción, así 
como la protección de los migrantes o personas 
en movilidad humana. 

También se priorizarán la 
movilidad humana y migración, 
la protección social, la pobreza y 
malnutrición crónica, y una salud 
y  educación inclusivas.

En movilidad humana y migración, la política 
nacional recién aprobada buscará ser 
implementada en armonía con los ODS, el 
Pacto Mundial de Migración, el Pacto Mundial 
sobre los Refugiados y la Declaración de Los 
Ángeles. Se negociará la posibilidad de expandir 
el financiamiento para el abordaje de las causas 
profundas de la migración irregular en Guatemala 
y consolidar la asistencia a migrantes en tránsito.

En protección social y seguridad alimentaria es 
menester continuar con el apoyo a la estrategia 
contra la pobreza y la malnutrición, que tiene 
como objetivo mejorar la nutrición de las familias 
guatemaltecas, con énfasis en las más pobres y 
marginadas del país. Con el 47% de su población 

con retraso en el crecimiento, Guatemala tiene el 
sexto porcentaje más alto en el mundo, y la tasa de 
prevalencia alcanza el 70% en algunas partes del 
sector occidental predominantemente indígenas. 
En seguridad alimentaria y nutricional, un área 
de enfoque clave será continuar el trabajo para 
garantizar que la Gran Cruzada Nacional por la 
Nutrición (GCNN) y la hoja de ruta hacia sistemas 
alimentarios sostenibles, resilientes e inclusivos 
trazada por el país avancen.

En salud e infraestructura, se dará 
acompañamiento a las prioridades del Estado 
para reducir los riesgos para la población entre 
lo que destaca la promoción de vacunaciones y 
mecanismos de acceso a través de programas 
de acercamiento de la población de diferentes 
departamentos del país. Asimismo, la oferta 
de servicios para apoyar al Gobierno incluirá 
la gestión de las compras y supervisión en las 
áreas que definan las autoridades nacionales, 
entre ellas, medicinas, hospitales, carreteras y 

Fotografía: OIM, 2023



Será importante avanzar en la 
implementación de las recomendaciones al 
Décimo informe periódico de país al Comité 
CEDAW y el EPU, y continuar los diálogos para 
vincular el ODS 16 con el ODS 5 con el área 
de enfoque de Inclusión 2.0 del equipo de 
la ONU. Igualmente, será relevante apoyar 
la reforma del mandato de la Comisión 
Presidencial por la Paz y los Derechos 
Humanos (COPADEH) y de la Secretaría 
Privada de la Presidencia para apoyar la 
protección y prevención de los derechos 
humanos, la atención de la conflictividad y 
la reactivación del Programa Nacional de 
Reparaciones. El acompañamiento para la 
creación de condiciones para la atención y 
transformación de conflictos y para impulsar 
procesos nacionales de diálogo sectorial 
será una prioridad en 2024.

alimentos, aportando la transparencia que ofrecen 
y garantizan la ONU y sus agencias, fondos y 
programas. 

En educación será crucial aprovechar los 
resultados de la Cumbre Transformando la 
Educación. Es importante considerar los siete 
hallazgos del Plan estratégico del Ministerio de 
Educación y, a partir de ahí, integrar a poblaciones 
desfavorecidas como jóvenes y adolescentes 
migrantes y retornados, particularmente en áreas 
cubiertas por programas de reinserción educativa, 
con los esfuerzos conjuntos del sector privado, la 
cooperación internacional y la sociedad civil. La 
cultura y la generación de proyectos de economía 
creativa son otras áreas de interés considerando 
la historia del país y la importancia de promover 
valores comunes que también favorezcan la 
identidad nacional, el desarrollo local y el turismo.

En cuarto lugar, otra área de enfoque clave será 
la transición número seis de los ODS con enfoque 
sobre el cambio climático. Con base en el trabajo 
previo a la COP-28, varias agencias trabajarán en 
el desarrollo de una economía verde, bonos de 
carbono, visión de pobreza en los tres territorios 
priorizados, la política agrícola y de aguas, y 
en cadenas de valor para insertar a pequeños 
agricultores en el mercado. Otros ámbitos incluyen 
manejo de cuencas y finanzas ambientales. Se 
enfatiza el tema local municipal, invirtiendo mejor 
los recursos de manera descentralizada.

En quinto lugar, se hará hincapié en la transición 
número cinco de los ODS relativa a la digitalización, 
con el apoyo del Fondo Conjunto para los ODS, 
por lo cual Guatemala se calificó con un proyecto 
colectivo con participación del PNUD, UNESCO y 
UNICEF. Con un trabajo preparatorio previo sobre 
la estrategia de datos del Secretario General, 
el equipo de la ONU en Guatemala abordará las 
cinco dimensiones de la ONU 2.0.

En sexto lugar, se priorizarán el «Llamado 
a la Acción» del Secretario General y el 
empoderamiento de la sociedad civil, con 
énfasis en las consultas a pueblos indígenas, con 
pertinencia cultural y lingüística, para la prevención 
de conflictividad.

En séptimo lugar y con respecto a la cooperación 
transfronteriza y el anterior plan de desarrollo 
integral (PDI), el SNU en Guatemala coordinará 
con el nuevo gobierno un enfoque alineado a la 
visión que pueda surgir de los acercamientos con 
los Estados Unidos y México, tomando en cuenta 
la manera de integrar la implementación de los 30 
programas y proyectos de las Naciones Unidas en 
el país relacionados con las prioridades aprobadas 
desde 2021 para el PDI Guatemala, que involucra 
a 14 agencias, fondos y programas, así como a 
15 socios financieros, con un valor total actual de 
USD 39 millones (solo para proyectos en curso) 
y USD 46 millones adicionales, considerando 
proyectos recientemente aprobados y aún por 

Fotografía: ACNUR, 2023

implementar. En 2024 seguiremos trabajando en 
el acercamiento a los donantes estratégicos y 
al sector privado, especialmente a la plataforma 
Asociación para Centroamérica, y acompañando 
la estrategia que defina el Gobierno para abordar 
las causas profundas de la migración.

En octavo lugar y en el marco del ODS 17, el 
SNU seguirá coordinando y trabajando con 
el sector privado para promover una agenda 
de sostenibilidad y de responsabilidad social 
empresarial (RSE). Asimismo, se trabajará con las 
OSC con el fin de apoyar una visión compartida 
de valores que favorezcan el diálogo y la 
institucionalidad, en línea con los pilares del MC 
en el país.

Finalmente, en 2024 se realizarán la Cumbre del 
Futuro y el Pacto Digital Global, que constituyen 
puntos comunes de orientación que guían 
el trabajo colectivo internacional. El camino 
común hacia estos puntos se marca por las 
seis transiciones de los ODS y las acciones de 
engine room, como regulación, proyectos listos 
para implementar, desarrollo de capacidades y 
financiamiento para los ODS. Esto será también 
un área clave en 2024 para el equipo de la ONU en 
Guatemala, particularmente en sus esfuerzos por 
apoyar al nuevo Gobierno en sus preparaciones 
para participar en la Cumbre del Futuro.

En síntesis, el Sistema de las 
Naciones Unidas en Guatemala 
seguirá apoyando actividades 
directas que favorecen a 
millares de personas en 
situación de vulnerabilidad; 
brindará asistencia técnica; 
contribuirá al fortalecimiento 
de capacidades, y apoyará el 
diseño de políticas públicas 
que favorezcan el desarrollo 
humano sostenible.
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Siglario
ACNUR
AGER
AGEXPORT
AMASURLI

ANACAFE
APEVIHS
ASAZGUA
ASECSA
AVANCSO
BANGUAT
BCIE
BID
BM
CACIF

CAIMUS

CAMAGRO
CAME
CAPMIR
CBT (siglas en inglés)
CCG
CECODI
CECOMS
CEDAW (siglas en inglés)
CentraRSE

CGC
CIAT
CIDH
CIG
CODESAC
COMUSAN
CONADI
CONAPREVI

CONRED
COPADEH
CSW
DSA (siglas en inglés)
EFS
ENCABIH
EMV
ENCOVI
ENDE
ENEI
EPU
ETCAE
EVA
ExE
FANCAP
FAO (siglas en inglés)

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
Asociación de Generadores con Energía Renovable
Asociación de Exportadores de Guatemala
Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca Hidrográfica del Lago de Izabal 
y Río Dulce
Asociación Nacional del Café
Asociación para la Prevención y Estudio del VIH/sida
Asociación de Azucareros de Guatemala
Asociación de Servicios Comunitarios de Salud
Asociación para el Avance de las Ciencias Sociales en Guatemala
Banco de Guatemala
Banco Centroamericano de Integración Económica
Banco Interamericano de Desarrollo
Banco Mundial
Comité Coordinador de Asociaciones Agrícolas, Comerciales, 
Industriales y Financieras
Centro de apoyo integral para mujeres sobrevivientes 
de violencia
Cámara del Agro
Comisión de Actualización y Modernización Electoral
Centro de atención a población migrante y refugiados
Transferencias basadas en efectivo
Corte de Constitucionalidad de Guatemala
Centro comunitario de desarrollo infantil
Cámara Empresarial de Comercio y Servicios
Convención para la Eliminación de todas las Formas de Discriminación contra la Mujer 
Centro para la Acción de la Responsabilidad Empresarial Social Empresarial 
en Guatemala
Cámara Guatemalteca de la Construcción
Centro Internacional de Agricultura Tropical
Comisión Interamericana de Derechos Humanos
Cámara de Industria de Guatemala
Comisión Departamental de Seguridad y Atención a la Conflictividad de Quiché
Comisión municipal de seguridad alimentaria y nutricional
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad
Coordinadora Nacional para la Prevención de la Violencia Doméstica y la Violencia 
contra las Mujeres
Coordinadora Nacional para la Reducción de Desastres
Comisión Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos
Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer
Viáticos (daily subsistence allowance)
Entidad fiscalizadora superior
Encuesta nacional de calidad y bienestar de los hogares
Encuesta de medios de vida
Encuesta nacional de condiciones de vida
Estrategia nacional de desarrollo estadístico
Encuesta nacional de empleo e ingresos
Examen periódico universal
Escuela técnica de campo para la alimentación escolar
Espacio virtual de aprendizaje
Empresarios por la Educación
Fundación para la Alimentación y Nutrición de Centroamérica y Panamá
Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura

Informe Anual de Resultados 2023 23
Fotografía: UNICEF, 2023



FMI
GCNN
GEDS
GICI
GREPALMA
GS (siglas en inglés)
GTML
HRP (siglas en inglés)
IASC (siglas en inglés)
IFES (siglas en inglés)
IFI
IGSS
INAP
INCAP
INE
ITS
LGTBIQ+

LTA (siglas en inglés)
MAGA
MARN
MC
MECI
MEDESACH
MELYT
MEM
MIDES
MINECO
MINEDUC
MINEX
MINFIN
MINGOB
MINTRAB
MP
MSPAS
NNA
NO (siglas en inglés)
OACNUDH
OAV
OCHA
OCR
ODS
OIM
OMAS
OMS
OMT (siglas en inglés)
ONU
OPD
OPHI (siglas en inglés)
OPS
OSC
PAE
PAGE (siglas en inglés)

PAPS
PBF (siglas en inglés)
PDH
PDI
PEAS

Fondo Monetario Internacional
Gran Cruzada Nacional por la Nutrición
Gabinete Específico de Desarrollo Social
Grupo Interagencial de Comunicaciones
Gremial de Palmicultores de Guatemala
Servicios generales
Grupo de Trabajo sobre Migración Laboral
Plan de Respuesta Humanitaria
Comité Permanente entre Organismos
Fundación Internacional para Sistemas Electorales
Institución financiera internacional
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
Instituto Nacional de Administración Pública
Instituto de Nutrición de Centroamérica y Panamá
Instituto Nacional de Estadística
Infección de transmisión sexual
Lesbianas, gais, trans, bisexuales, intersexuales, queer y demás identidades 
y orientaciones incluidas en el +
Acuerdos de largo plazo (long term agreements)
Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales
Marco de cooperación
Proyecto Movilización Eficaz de los Ingresos Nacionales para un Crecimiento Inclusivo
Mesa Departamental de Atención a la Conflictividad Social de Huehuetenango
Programa Mujeres, Economía Local y Territorios
Ministerio de Energía y Minas
Ministerio de Desarrollo Social
Ministerio de Economía
Ministerio de Educación
Ministerio de Relaciones Exteriores
Ministerio de Finanzas Públicas
Ministerio de Gobernación
Ministerio de Trabajo y Previsión Social
Ministerio Público
Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social
Niños, niñas y adolescentes
Oficial nacional (national officer)
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
Oficina de Atención a la Víctima
Oficina de Naciones Unidas para la Coordinación de Asuntos Humanitarios
Oficina de la Coordinación Residente
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Organización Internacional para las Migraciones
Oficina municipal de agua y saneamiento
Organización Mundial de la Salud
Equipo interagencial de operaciones
Organización de las Naciones Unidas
Organización de personas con discapacidad
Iniciativa de Oxford sobre Pobreza y Desarrollo Humano
Organización Panamericana de la Salud
Organización de la sociedad civil
Programa de Alimentación Escolar
Alianza para la Acción Hacia una Economía Verde 
(Partnership for Action on Green Economy)
Primeros auxilios psicológicos
Fondo de las Naciones Unidas para la Consolidación de la Paz (UN Peacebuilding Fund)
Procuraduría de los Derechos Humanos
Plan de desarrollo integral
Protección contra la explotación y los abusos sexuales

PEMAR
PMA
PMT (siglas en inglés)
PNC
PNUD
PPDIPI
PrEP
PROGRESAN-SICA

PVVIH
RSE
RSH
RUA
SART
SAT
SBS
SCEP
SEGEPLAN
SEPREM
SESAN
SICA
SINAREM
SINASAN
SIRA
SMAPS
SMER
SNIS
SNU
SOSEP
SVET
TSE
UBRAF
UE
UNCT (siglas en inglés)
UNDSS (siglas en inglés)
UNESCO (siglas en inglés)
UNFPA (siglas en inglés)
UNICEF (siglas en inglés)
UNODC (siglas en inglés)
UNOPS (siglas en inglés)
UNPRPD (siglas en inglés)

USAC
UVG
VBG
VCM
VIH
VNU
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Personas en más alto riesgo
Programa Mundial de Alimentos
Equipo de gerencia de programas
Policía Nacional Civil
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Política pública de desarrollo integral de la primera infancia
Profilaxis previa a la exposición
Programa de Sistemas de Información para la Resiliencia de la Seguridad Alimentaria 
y Nutricional en la Región del SICA
Persona viviendo con VIH
Responsabilidad social empresarial
Registro Social de Hogares
Registro Único de Agricultores
Sistema de Alerta y Respuesta Temprana
Superintendencia de Administración Tributaria
Secretaría de Bienestar Social
Secretaría de Coordinación Ejecutiva de la Presidencia
Secretaría de Planificación y Programación de la Presidencia
Secretaría Presidencial de la Mujer
Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Sistema de la Integración Centroamericana
Sistema Nacional de Referenciación a Servicios de Reintegración a Migrantes
Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Sistema Integrado de Registro de Albergues
Salud mental y apoyo psicosocial
Sistema de Monitoreo, Evaluación y Reporte
Sistema Nacional de Información Social
Sistema de las Naciones Unidas
Secretaría de Obras Sociales de la Esposa del Presidente
Secretaría contra la Violencia Sexual, Explotación y Trata de Personas
Tribunal Supremo Electoral
Unified Budget, Results and Accountability Framework
Unión Europea
Equipo de las Naciones Unidas en el país
Departamento de Seguridad del Sistema de Naciones Unidas
Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura
Fondo de Población de las Naciones Unidas
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
Fondo de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad 
(United Nations Partnership on the Rights of Persons with Disabilities)
Universidad de San Carlos de Guatemala
Universidad del Valle de Guatemala
Violencia basada en género
Violencia contra las mujeres
Virus de inmunodeficiencia humana
Voluntario de Naciones Unidas
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