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t . Mtro. Héctor Salvador Morales Delgado

* Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

* Magister en Estrategias de Comunicacion y Opinion
Publica

 Especializado en temas de construccion de la paz, dialogo
y prevencion de conflictos

* Actualmente es Oficial de Comunicacion y Abogacia de la
Oficina de la Coordinacion Residente del Sistema de las
Naciones Unidas en Guatemala



Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU)

La Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) nacid el 24 de
octubre de 1945, posterior a que 51
Estados Miembros, incluyendo a
Guatemala, firmaron la Carta de
las Naciones Unidas.

En la actualidad, 193 Estados son
parte de la ONU, representados en
el organo deliberante por
excelencia que es la Asamblea
General.

TODOS SOMOS ONU




Propositos y principios

%

B

Mantener la paz y la seguridad internacionales, y n
tomar medidas colectivas eficaces para Prevenl ye
amenazas a la paz, y para suprimir actos de agresi on v otfros
quebrantamientos de la paz; y lograr por medios pacmcos
de conformidad con los principios de la justicia y del
derecho internacional, el ajuste o arreglo de controversig
situaciones internacionales susceptibles de conducir a
quebrantamientos de la paz;

Fomentar entre las naciones relaciones de amistad bas
en el respeto al principio de la igualdad de derechos y
la libre determinacién de los pueblos, y tomar otros mec
adecuadas para fortalecer la paz universal;

Realizar la cooperacién internacional en la solucién de
problemas internacionales de cardcter econémico, social,
cultural o humanitario, y en el desarrollo y estimulo del
respeto a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales de todos, sin hacer distincion por motivos de
raza, sexo, idioma o rellglon y

Servir de centro que armonice los esfuerzos de las naciones
por alcanzar estos propdsitos comunes.




Declaracion Universal
de Derechos Humanos

La Declaracion Universal de los
Derechos Humanos es un documento
adoptado por la Asamblea Generdl
de las Naciones Unidas, el 10 de
diciembre de 1948 en Paris.

La Declaracion es el  primer
reconocimiento universal de que los
derechos bdsicos y las libertades
e fundamentales que son inherentes a
4 S todos los seres humanos, inalienables y
aplicables en igual medida a todas las

personas.




Organos S e
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* Existe un sexto érgano que ha
dejado de funcionar en los Ultimos
anos (Consejo de Administracion
Fiduciaria)



ORGANOS
PRINCIPALES

ASAMBLEA
GEMERAL

CONSEJO DE
SEGURIDAD

CONSEJO
ECONGOMICO
¥ SOCIAL

SECRETARIA

CORTE
INTERNACIONAL
DE JUSTICIA

COMNSEJO DE
ADMINISTRACION
FIDUCIARIA®

Organos subsidiarios

+ O

Fondos y programas’

= Comisitn de Desarma

= Comisién da Derecha
Intarnacional

+ Comoje da Darechos Humanos
= Comités permanantas ¥

OHU-Hibitat! P, e las Nalonas Unidas
para bs Asartamiontas Humanas
FPHA P Mundial da
PHUD Programa da kas Macionss Unidas para o
o

+ FMUDEC Fonds o ks Naciones Unedas pors
al Dasarmala & la Capitalizacsbn

El sistema de las Naciones Unidas

Institutos de
investigacion y
capacitacion

UNIDIR nstibane da las Macknes

Unidas da Investigacidn sobira al
Dasarma

UNITAR IRSTILTS d las N sanas
Unitlas pars Formacisn Profosional @

Otros drganos

ACHUR' Cficina del Aho Camisionads da las
Maciones Unidas paraled Rofugiades

©EI Caniro de Comarcia Internacienal (UNAOME)

CHU-Mujeres’ Ervidad da las Naciones Uridas
para ka Igiakdad da Génere y 4l Empodaramienta
da las Muperas

DOPS Organisme da Dbras Piblcas ¥ Socams

GOrganos conexos

OTFCE i P
Praparatonia &ela Crganizacién dal Tratade de
Prahibicién Complata de los Ensayos Muckanas

EP Corta Penal Intemacsanal

154 Autodced intemacional da ks Fondas Marinas

TIDM Tribunal Intarnacional dal Dareche dal Mar

DIEAM Sganisme Intarnacional do Enargia

Grgancs especiale I Ti e
. o - WM Veduntasies 5 L Macionss Unidas " nas do las Mackanas Unidas pae los Refugiadas do Aramica
mw'tmm‘._." PHUMA® Programa du las Mackanes Unidas pars ""d-"“‘ Enmidm:"rﬁ:.“ arnonad e ©IM' Orpanizacion Intarnacicnal para ks
ol Ml A biente UMETAD™ Confarancia de las Naciorss Unidas Higracsanas
UMERA Fande de Pablecian oo ks Macknes Uit I"IIJ“ Univarsiced da lag Nacionas solyre Comarcio y Dasarrollo oMt o |zeian Mundial dal C "
UMICEF Fenda da las Macknes Unidas para la UMOPS! Oficina da las Macienas Unidas da oraa’ o para la da las
nfancia Sarvicies para Proyactos Armas Guimicas
Organos subsidiarios + Comitds de sancianas {ad hoe) . ¥ da
" . i martanemniante e la paz Caomisidn da Consalidacién FPAMN Fore pelitics de alta
* Comitd contra el Tesrorismo ¢ OELLILET ¥ e i da la Paz da las Haciones nival soore ol dasamalla
- Camité de Estade Mayor . D e i Unidas sastanibis
Tribunalas Pamnabes
Comisi organi Comisi regionales® Otros drganos Organismos especializados®s
-+ Chntiay Teenalegia para ol Desaevolls  CEE Comisién Econdmica para Eurapa + Comitd da Exoartes en Ademinisiracion Pabca FAD Drganizacitn da las Natones Uridas OMI Drganizaesidn Maritir b ial

+ Condicidn Juridica y Social de la Mujar

+ Dosaerolls Sadial

+ Estadistica

+ Estupsdacientes

+ Foro da las Matkanas Unidad sofia 1os
Bosquas

= Poblacitn y Dasarrolle

= Pravencidn del Delita y Justicia Panal

Departamentos y oficinas®

DESG Orficing Ejorutivag del Socrtaiio Ganeral

ACHUDH Oficina del Ake Comishanada
da las Macknes Unidas paea los
Darechcs Husmanos

DAES Departamante de Asunbos
Econdmicos y Sociales

DAAT Da@artamants 4o Snoyn 3 bs
Activadaied Lobia al Tarrahs

DAGGC Cepartarrsenta dala Azamidlaa

CEPA Comisian ECondmica para Afrca

CEPAL Comisidn Econdmica para Amsdrica
Latina y &l Cariba

CESPAD Comisitn Econdmica v Social para
Asha Decidantal

CESPAP Camizkdn ECondmica y 5ol
para Asia y ol Pacilice

DAD Oficing &8 Ao o Datea
DAEA Oficing dal Asesor Especial para Africa
DA Oficina da Asuntos Jundicas

DARPMA Ofcina dal Alta Reprasentants para
los Pabies Mencs Adelantados, kos Paises
an Desarralla Sim Litoral y bos Paguefics
Estadod Insulares an Cesarnalls

OCAH Oficing da Condimaidn oo ALt

Gamaral y da Gostidn da Conl
DAP Dapartamante de Asuntos Politicos
DG Dapartamanto e Gastidn
DIP Dopartamante de Informacién Pabkea
DOMP Dapartamante da Operacionss da
Hantenimiante da la Paz
D5 Dapartamante da Saguridad

OACP Oficing do Apoye a la Cordoli dacsbn
da la Paz

+ Comitd do Paliticas do Dasarralla

= Comitd oo o B BZach =]

gubsrmamantalas

Fiait Parmanedts P s CUastinngs W oigena

» Grupo do Expertos da las Mackones Unidad an
Hombres Gaogrdlicos

ONUSIDA Frograma Conjunta de las Nacknes
Unidas sobea el VIH/SIDA

Investigacion y capacitacién

UNICRI Inatituto Interra gional de kas Macionss
Unidas para Fwektbgacionss sobra la
Dalincusncia y ka Justicia

UNRISD Instifuts da Investigacionos. da lad
Haciones Unidas para el Desasrollo Secial

OHUV Oficina da las Macionss Unidas an Viens
OS551 Oficina da Servickas de Suparvisitn nterna
Oficina del Ropresantanta E: d

para la Alirventackdn y la Agricultura
FIDA Fondo Internacional de Desarrolle

Agricala
FHMI Fondo HManatario Intemacisnal
GRUPO DEL BANCO MUNDIAL?

= AIF Asociacién Inarmnacional da

OMM Organi Zechdn Matearsl Sgica Mundial

OMP Organizacidn Mundial de la
Fregiedad Intalectual

OME Organizacidn Mundlal de ki Sabad

OMT Organizacidn Mundial del Tusismo

DU Organizacidn de ks Naciones

Fomante
. BIRF Banco Wilamacional dg Uniclas para el Desarmalle Industrial
RECONSIF LN ¥ Fomants WU Ui lintad naecd conal da
- CFI Carparaitn Financiers Talocamunicaciond
it raianal at Izacban e s Mach
QACI Organizacién da Aviackin Civil Unidtas paes la Educacion, b Clansia v |a
Intarnacional Cultura

QIT Organizacion benacional dal Trabao UPY Unidn Posital Univarsal

Hotaa
1 Miembros de la Juntade los Jelem Eecstivos cel Sabema de las Maciones Unicas para la Coordinacian (28]

i Lan Mk Linkclas pars b Unitss Nations Foundation, Inc.
3 I GIEA y of OPAD informan ol Conesje da Seguridsd v a ls Assmilas Seneral
4 LaOIWE nosabs shiligac ls Ausrbies Ganera, porsearriboya, g in b nacsaisaces, sl ko

dal Secratario Ganaral para la Cuestidn da los
Mifics vy los Conflctos Armades

BC Oficina del Reprasentante Espacial

Ofecima dol Reg Lt E: lal dal
Sacrutars Ganeral sobea la Wiskanois contea
s Hifios

DNUACT Oficina da las Mackanes Unidas para
las Asoclacions oe Calaboraidn

OHUG Oficina da las Macionas Unidas an Ginebim
OHUN Odicina da las Hacionos Unidas an Mainabi

dil Secratarie Ganaral sobra b Vskncia
Saxual an los Conflicios

UHISDR Socratada Interinstibucionad dila
Estratogias Intarnacional para la Reduwccidn da
Bas D astras

UMODEC" Oficina da las Matkonas Unides cantra la
Drega v o Dalite

cla T ¥ Socisl, en G frac  de ceamolia, srine ores cosss.

£ Los orgen nzn cups labor ms coordirads por sl Corasi

v Socil (an o plero interguberramental) v i Jonis de Seies ERcutron del ustema de i Macicnes
necrezarisal

s ser ol 10 s
PalaL, o Gnicz
Eislntivan w

da 1904, deapesis da que sl T de

ochutrs de 1994 ol Termior de s

7 Bl Canire sl de Arragio da
Garancis de Inversicnss (OMGIing
Caris, nire que forman paris del Grups del Qancs Mondial,

N L sscraisnisn da sasca Srganos forman pars de b Seenetsris o s Kacioray Uniss
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Antecedentes en el pais

>

Guatemala es un miembro fundador por estar entre los 51
paises que firmaron la Carta de las Naciones Unidas

En 1964 se formalizd la presencia del primer Equipo de
Pais con agencias, fondos y programas y organismos
especializados

La ONU dio acompanamiento y asistencia en el Proceso
de Paz en Guatemala de 1992 a 1998

Guatemala ha suscrito 18 Instrumentos convenios vy
pactos internacionales sobre diferentes materias

Guatemala apoya misiones de paz de la ONU en varios
paises, con soldados — Cascos azules-

Guatemala solicité mecanismos (MINUGUA, OACNUDH vy
CICIG) sobre derechos humcmos y lucha contra la
|mpun|dad

...?& 1% :.ﬁ




Sistema de Coordinacion

Un programa, un equipo, un liderazgo y un presupuesto

Guatemala cuenta con 20 Agencias, Fondos, Programas y Organismos
especializados que conforman un sistema.

Cuenta también con una Oficina de Coordinacion

Coordinacion Residente

¢ Representante del SG

¢ Oficial Designada de Seguridad 3 "
M!gp,el Barreto (Peru)
¢ Coordinador Humanitario I ciemala

en Noviembre 2021




cQue es el Sistema de las Naciones Unidas?

Marco de Cooperacion

NACIONES
UNIDAS

GUATEMALA

Agencias en Guatemala que firman ei M -25 Agencias que firman
por primera vez el MC

@ BANCO MUNDIAL @ e

MUJERES @ ONUSIDA

WFP

(%) Programa | unicef &

Ny Y& Alimentos

)

e ’ 7 VOLUNTARIOS
) @UNOPS [EFYu
UNODC &




Marco Estratégico

PLAN NACIONAL R e A de Cooperacién
DE INNOVACION de las Naciones Unidas
Y DESARROLLO para el Desarrollo Sostenible

(PLANIDI Andlisis
EMALA de los efectos
e impactos

socioeconomicos

D8, MLEMATE0 SUNHATTD
PN § o o

ANALISIS
comuN
DE PAIS

OBJETIV::S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE




Mecanismos de coordinacion

Nivel de direccion y didlogo politico - estratégico

Comité Directivo Equipo de Pais del Sistema Espacio Consultivo con
Conjunto (CDC) de las Naciones Unidas en Sociedad Civil

Guatemala (UNCT)
(SNU - Gobierno de (SNU - representantes
Guatemala) (CR y representantes de sociedad civil)
de las AFP)




Oficina de la Coordinacion
Residente

Miguel Barreto

Jefa de oficina
Peride Blind

. . Manejo de Alianz S— 5
Politica Economia mdoanii?;r:o ﬂnangiar:?e\:\to Comunicaciones Ci';::,zt?:r::;'
eSantiago e Jaime eCarmen * Maria José * Héctor *Karla
Daroca Garrdn Aida Schaiffer Morales Castillo
GonZdleZ * POSOI’.]TGS ° Korin
* Practicantes Morroquin

* GICI
e Hersson
Estrada

GICI: Grupo Interagencial de Comunicacion e Informacion del Sistema de las Naciones Unidas en Guatemala. Se
integra con al menos una persona de cada una de las Agencias que integran la ONU en el pais |

PMA (Lider) FAO ONUSIDA BM
OCR (Colider) UNESCO OACNUDH FMI
PNUD ONU Mujeres ACNUR UNDSS
UNFPA OIM OPS/OMS oIt
UNICEF VNU FIDA

33 R R O R S A R S A I S S R i e 2 2 1 U R S A N R S R S O AR A Y :




OBJETIVE.:SsosteniaLe

17 OBJETIVOS PARA TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO

Los ODM en Guatemala

Los Objetivos de Desarrollo del Milenio no avanzaron como
se necesitaba. Se hicieron cuatro informes.

Panorama general de cumplimiento de los
Inf'orme ﬁnal ODM: 24 indicadores con meta

de cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio

Guatemala 2015

15 indicadores

— -

6 indicadores

El pais reporta
66 indicadores

para los 8
objetivos.
Ejemplo: Se debia bajar del _ dPegosﬁﬁ
~ 0 indicadores 24
ano 2000 a! ,2015 de un 18% tienen metas
de poblacién en pobre;a establecidas 3 indicadores
extrema al 9%. En cambio
el dato subidé a 23% lo cual ® Se cumplio Cercade cumplir ™ No se cumplié

€S grave. Objetivos de Desarrollo del Milenio s —




OBJETIVE.:SsostenisLe

ANTES AHORA

Una sola agenda 2030

Dos procesos en paralelo 9
holistica

VERTIENTE DE LOS ODM
Enfasis en la dimension social

Completar lo que queda pendiente
de los ODM

Replantearse el desarrollo
VERTIENTE DEL DESARROLLO SOSTENIBLE sostenible con un enfoque
Enfasis en la sostenibilidad integrado y equilibrado de las tres
medioambiental dimensiones



OBJETIVE.:SsostenisLe

Los pilares

de la Agenda 2030

personss FTAE

Poner fin a la pobreza y el hambre
en todas sus formas y garantizar
la dignidad e igualdad

PLANETA
Proteger los recursos I
naturales de nuestro
planeta y el clima D I I
para generaciones esa rro O PROS.PER,lDAD
Asegurar vidas prosperas y
futuras satisfactorias en

S OSte N | b I (Y armonia con la naturaleza

%\

ALIANZAS
Implementar la agenda PAZ

a través de una solida Promover la paz, la justiciay
alianza global sociedades inclusivas



O BJ ET Ivgu'& DE DESARROLLO
&) SOSTENIBLE

ODS: Universales

¢, Qué sentido puede tener una La agenda observa tanto

: paises ricos como pobres
agenda de desarrollo sostenible e lesi el estenite

universal para paises distintos? y dentro de los paises

Universalidad no significa uniformidad
Implica diferenciacion
Principio de Responsabilidad Comun pero S"
Diferenciada Lo
Los objetivos tienen en cuenta las diferentes " ‘
realidades, capacidades y niveles de desarrollo ‘
nacionales.

a
¥




O BJ ET Ivgu"& DE DESARROLLO
&) SOSTENIBLE

SN

Vﬁ{_)___d

7
{\ . ___”:”

ODS: Transformadores X

Los ODS consideran esencial el

principio de igualdad y estan Nadie debe quedarse
encaminados a garantizar gue se atras
Incluya a los grupos marginados ('):t”pd'tdpjtdd
y eXCI u I d 0S. La clave es promover y utilizar datos de calidad,

oportunos y desagregados.

Aumentar de forma significativa la disponibilidad
de datos oportunos, fiables y de alta calidad,
desglosados por grupos de ingresos, género,

edad, origen étnico, condicion migratoria,
discapacidad, ubicacion geograficay otras
caracteristicas pertinentes en los contextos
nacionales




0 BJ ET I g-‘,«'& DE DESARROLLO
wn”wd SOSTENIBLE

ODS: Indivisibles

Lograr el equilibrio y la integracion 'mp'eme”t?‘dtos dzuna
Mmanera integrada
entre todos los componentes ¢
. . No se puede tener hambre cero,
cruciales del desarrollo sostenible | i abordar el cambio climatico o

asegurar que haya paz.

El desarrollo sostenible se ha definido como el desarrollo que
satisface las necesidades del presente, sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus

propias necesidades.

Para que se logre el desarrollo sostenible, es crucial
armonizar tres elementos fundamentales: crecimiento
econdmico, inclusion social y proteccion del medio ambiente.




W, DE DESARROLLO
OBJETIV:.:S20sTENIBLE

Caracteristicas de los ODS®

* ODS no son juridicamente vinculantes.
» Se espera que los paises los adopten como propios.

- Es necesario establecer marcos nacionales, politicas, planes 'y
programas para el logro de los 17 objetivos.

* Los Objetivos de Desarrollo Sostenible actuaran como una
brdjula a la hora de armonizar los planes nacionales con los
compromisos mundiales de los paises.

 Gobierno, sociedad civil, sector privado, academia, medios
comunicacion contribuyan juntos al logro de los objetivos.




OBJETIVE.:SsostenisLe

Monitoreo de la Agenda 2030

« 17 Objetivos

169 metas

nivel Mundial.

» Aproximadamente 300
Indicadores




OBJETIVE.:SsostenisLe

Responsabilidad de las Naciones

Priorizar los objetivos pertinentes
|dentificar sus propios indicadores
Establecer las lineas de base
 Definir las metas que cumpliran

 Rendir informacion sobre los
avances

CUALES SON LOS 17 ODS: VIDEO



Xela/ODS - Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, 3'36''.mp4

@ OBJETIVOIS &55Ri2
Objetivo 1: Fin de la pobreza

ERRADI"UEM“S * Los indices de pobreza extrema se han reducido

a la mitad desde 1990. Todavia una de cada

lA PﬂBREZA cinco personas de las regiones en desarrollo
vive con menos de $1,25/dia, y muchos millones

de personas ganan poco mas de esa cantidad,

con el riesgo de recaer en la pobreza.

- ® © @
* Entre sus manifestaciones se incluyen el hambre
& @ y la malnutricidn, el acceso limitado a la
educacioén y a otros servicios basicos; la
discriminacién y la exclusioén sociales y la falta

de participacion en la adopcidn de decisiones.

Departamento de Informacién Publica de NN.UU. 23



&, € DE DESARROLLO
@ OBJETI %" SOSTENIBLE
Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad

alimentaria y la mejora de la nutricion, y promover la
agricultura sostenible

* La agricultura, la silvicultura y las piscifactorias
pueden suministrarnos comida y generar

ACABEM“S ingresos decentes, mientras se apoya el

desarrollo de la gente del campo y la proteccién

CON EL HAMBRE del medio ambiente.

* Pero ahora, nuestros suelos, agua, océanos,
bosques y nuestra biodiversidad estan siendo

rapidamente degradados. El cambio climatico
ejerce mayor presion y se incrementan los
riesgos asociados a desastres tales como
sequias e inundaciones

Departamento de Informacién Publica de NN.UU. 24




@OBIETIVO

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover
el bienestar para todos en todas las edades

BUENA SALUD
Y BIENESTAR

\ 4

Para lograr el desarrollo sostenible es
fundamental garantizar una vida saludable y
promover el bienestar para todos a cualquier
edad.

Se han obtenido grandes progresos en relacion
con el aumento de la esperanza de viday la
reduccion de algunas de las causas de muerte
mas comunes - mortalidad infantil y materna.

Se han logrado grandes avances en el acceso al
agua limpia y el saneamiento, en reducir la
malaria, la tuberculosis, la poliomielitis y la
propagacién del VIH/SIDA. Sin embargo, se
necesitan mas iniciativas para erradicar por
completo una gama de enfermedades y
enfrentar a numerosas cuestiones persistentes
y emergentes relativas a la salud.

Departamento de Informacién Publica de NN.UU. 25



it “\i; ‘"l DE DESARROLLO
@ OBJETIVE.:S sostenisLE
Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y

de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante
toda la vida para todos

La consecucion de una educacién de
calidad es la base para mejorar la vida de

EDUEACI“N las personas y el desarrollo sostenible. Se

han producido importantes avances con
DE BAI.IDAD relacion a la mejora en el acceso a la
educacion a todos los niveles y el
incremento en las tasas de escolarizacion
en las escuelas, sobre todo en el caso de
las mujeres y las nifas.

Se ha incrementado en gran medida el
nivel minimo de alfabetizacion, si bien es
necesario redoblar los esfuerzos para
conseguir mayores avances en la
consecucion de los objetivos de la
educacioén universal.

Departamento de Informacion Publica de NN.UU. 26



(@ oW, € DE DESARROLLO
@ OBJETIVE.:S sosteniBLE
Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros
vy empoderar a todas las mujeres y las ninas

'GUALDAD * Laigualdad entre los géneros no es solo
un derecho humano fundamental, sino la

DE GEN[RU base necesaria para conseguir un mundo
pacifico, préspero y sostenible.

* Sise facilita a las mujeres y nifias igualdad
en el acceso a la educacion, atencion
médica, un trabajo decente y
representacion en los procesos de
adopcion de decisiones politicas y
econdmicas, se impulsaran las economias
sostenibles y se beneficiara a las
sociedades y a la humanidad en su
conjunto.

Departamento de Informacién Publica de NN.UU. 27



@ OBJ ETIV " Q DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y
su gestion sostenible y el saneamiento para todos

* El agua libre de impurezas y accesible para

AGUA PﬂTABlE todos es par_t(.a esencial fjt?l mundo en que

gueremos vivir. Hay suficiente agua dulce en el
Y SAN[AMIENTn planeta para lograr este sueio. La escasez de
recursos hidricos, la mala calidad del agua y el
saneamiento inadecuado influyen
negativamente en la seguridad alimentaria, las
opciones de medios de subsistencia y las

oportunidades de educacién para las familias
pobres en todo el mundo.

* La sequia afecta a algunos de los paises mas
pobres del mundo, recrudece el hambre vy la
desnutricion. Para 2050, al menos una de cada
cuatro personas probablemente viva en un pais
afectado por escasez cronica y reiterada de
agua dulce.

21 March, 2016 Departamento de Informacién Publica de NN.UU. 28
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OBJ ETIVM DE DESARROLLO

o & SOSTENIBLE
Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia
asequible, segura, sostenible y moderna para todos

* La energia es central para casi todos los
grandes desafios y oportunidades a los que
hace frente el mundo actualmente. Ya sea
para los empleos, la seguridad, el cambio
climatico, la produccién de alimentos o para
aumentar los ingresos, el acceso a la energia
para todos es esencial.

* La energia sostenible es una oportunidad —
gue transforma vidas, economias y el
planeta.

* El Secretario General de las Naciones Unidas
Ban Ki-moon esta a la cabeza de la iniciativa
Energia sostenible para todos para asegurar
el acceso universal a los servicios de energia
modernos, mejorar el rendimiento y
aumentar el uso de fuentes renovables.
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Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo

decente para todos

TRABAJO DIGNO Y
CRECIMIENTO ECONOMICO

* Aproximadamente la mitad de la

poblacion mundial todavia vive con el
equivalente a unos 2 ddlares, y en muchos
lugares el hecho de tener un empleo no
garantiza la capacidad para escapar de la
pobreza.

Para conseguir el desarrollo econdmico
sostenible, las sociedades deberan crear
las condiciones necesarias para que las
personas accedan a empleos de calidad,
estimulando la economia sin daiar el
medio ambiente. También tendra que
haber oportunidades laborales para toda
la poblacién en edad de trabajar, con
condiciones de trabajo decentes.
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Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes,
promover la industrializacion inclusiva y sostenible y

fomentar la innovacion

INDUSTRIA, INNOVACION
E INFRAESTRUCTURA

Las inversiones en infraestructura
(transporte, riego, energia y tecnologia de
la informacion y las comunicaciones) son
fundamentales para lograr el desarrollo
sostenible y empoderar a las
comunidades en numerosos paises.

El ritmo de crecimiento y urbanizacion
también esta generando la necesidad de
contar con nuevas inversiones en
infraestructuras sostenibles que
permitiran a las ciudades ser mas
resistentes al cambio climatico e impulsar
el crecimiento econdmico y la estabilidad
social.
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Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre

los paises

REDUCIR
LAS DESIGUALDADES

* La comunidad internacional ha dado pasos

significativos para sacar a las personas de la
pobreza.

Las naciones mds vulnerables —los paises menos
adelantados, los paises en desarrollo sin litoral y
los pequefios Estados insulares en desarrollo—
continldan avanzando en el ambito de la
reduccion de la pobreza. Sin embargo, aun
existen desigualdades y grandes disparidades en
el acceso a los servicios sanitarios y educativos y
a otros bienes productivos.

Pese a que la desigualdad de los ingresos entre
paises ha podido reducirse, dentro de los
propios paises ha aumentado la desigualdad.
Existe un consenso cada vez mayor de que el
crecimiento econdmico no es suficiente para
reducir la pobreza si este no es inclusivo ni tiene
en cuenta las tres dimensiones del desarrollo
sostenible: econdmica, social y ambiental.
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Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,

resilientes y sostenibles

CIUDADES Y COMUNIDADES

SOSTENIBLES

A —
rn ==
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* Las ciudades son centros de ideas, el comercio,

la cultura, la ciencia, la productividad, el
desarrollo social y mucho mas. En su mejor
momento, las ciudades han permitido a la gente
para avanzar social y econdmicamente.

Son muchos los problemas que existen para
mantener ciudades de manera que sigan
creando empleos y prosperidad sin ejercer
presion sobre la tierra y los recursos. Los
problemas comunes de las ciudades son la
congestion, la falta de fondos para prestar
servicios basicos, la escasez de vivienda
adecuada y el deterioro de la infraestructura.

El futuro que queremos incluye a ciudades de

oportunidades, con acceso a servicios basicos,
energia, vivienda, transporte y mas facilidades
para todos.
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Objetivo 12: Garantizar modalidades de
consumo y produccion sostenibles

CONSUMO
RESPONSABLE

* El consumo vy la produccién sostenibles consisten

en fomentar el uso eficiente de los recursos y la
eficiencia energética, infraestructuras sostenibles y
facilitar el acceso a los servicios basicos, empleos
ecoldgicos y decentes, y una mejor calidad de vida
para todos.

El objetivo del consumo y la produccidn sostenibles
es hacer mds y mejores cosas con menos recursos,
incrementando las ganancias netas de bienestar de
las actividades econdmicas mediante la reduccién
de la utilizacién de los recursos, la degradacion y la
contaminacion durante todo el ciclo de vida,
logrando al mismo tiempo una mejor calidad de
vida.

* También es necesario adoptar un enfoque

sistémico y lograr la cooperacién entre los
participantes de la cadena de suministro, desde el
productor hasta el consumidor final.
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Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus efectos

* El cambio climatico estd afectando a todos los paises en
- todos los continentes. Se perturba las economias

PR“TECBIUN nacionales que afectan a la vida, con un costo muy alto

para las personas, comunidades y paises hoy en diay

DEL PLANETA atn més matians.

* Las personas viven las consecuencias del cambio
climatico, como el aumento del nivel del mary
fendmenos meteorolégicos mas extremos. Las
emisiones de gases de efecto invernadero causadas por
las actividades humanas hacen que esta amenaza
aumente. La temperatura media de la superficie del
mundo podria aumentar unos 3 grados centigrados este
siglo y en algunas zonas del planeta podria ser peor. Las
personas mas pobres y vulnerables seran los mas
perjudicados.

* El cambio de actitudes se acelera a medida que mas
personas estan recurriendo a la energia renovable y a
otras soluciones para reducir las emisiones. Las
emisiones en un punto del planeta afectan a otros
lugares lejanos. Es un problema que requiere que la
comunidad internacional trabaje de forma coordinada y
avance hacia una economia baja en carbono.
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Objetivo 14: Conservar y utilizar en forma
sostenible los océanos, los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible

* Los océanos del mundo — su temperatura,
VIDA BAju quimica, corrientes y vida — mueven
sistemas mundiales que hacen que la

EL AGUA

Tierra sea habitable para la humanidad.

* Nuestras precipitaciones, el agua potable,
el clima, el tiempo, las costas, gran parte
de nuestros alimentos e incluso el oxigeno
del aire que respiramos provienen, en
ultima instancia del mar y son regulados
por este. Histdricamente, los océanos y
los mares han sido cauces vitales del
comercio y el transporte.

* La gestion prudente de este recurso
mundial esencial es una caracteristica
clave del futuro sostenible.
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Objetivo 15: Promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la
degradacion de las tierras y frenar la pérdida de la diversidad
biologica
* El 30% de la superficie terrestre esta
cubierta por bosques que proporcionan
VIDA seguridad alimentaria y refugio, son
fundamentales para combatir el cambio
EN I_A TlERRA climatico, porque protegen la diversidad
bioldgica y las viviendas de la poblacion
indigena. Cada afio desaparecen 13
- . "
millones de hectareas de bosque y se
degradan las zonas aridas provocando la

desertificacion de 3.600 millones de
hectareas.

* La deforestacion y la desertificacion
suponen grandes retos para el desarrollo
sostenible y han afectado a las vidas y los
medios de vida de millones de personas
en la lucha contra la pobreza.
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Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo

sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones
eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

1 B PAZ Y El objetivo 16 de los Objetivos de

]“ST]B]A Desarrollo Sostenible se centra

en

* La promocién de sociedades pacificas
e inclusivas para el desarrollo
sostenible,

* La provision de acceso a la justicia
para todos y

e La construccion de instituciones
responsables y eficaces a todos los
niveles.
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Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y
revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo

Sostenible

ALIANZAS PARA ALCANZAR
L0S OBJETIVOS

* Para una agenda de desarrollo sostenible eficaz

se necesitan alianzas entre gobiernos, sector
privado y sociedad civil, construidas sobre Ia
base de principios y valores, una vision
compartida y objetivos comunes que otorgan
prioridad a las personas y al planeta.

Es preciso adoptar medidas urgentes
encaminadas a movilizar, reorientary
aprovechar miles de millones de ddlares de
recursos privados para generar
transformaciones a fin de alcanzar los ODS con
inversiones a largo plazo, en sectores
fundamentales como la energia sostenible, la
infraestructura y el transporte, asi como las TIC.
Deben fortalecerse los mecanismos nacionales
de vigilancia, en particular las instituciones de
auditoria y la funcidn fiscalizadora que
corresponde al poder legislativo.
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Guatemala y definicion ODS

2012-2013 Guatemala realiz6 didalogos consultivos

« 23 actividades de consulta con diversidad de
grupos, 800 participantes.

« Se evidencio: desarrollo inclusivo, reformas del
Estado, erradicacion de violencia e inseguridad,
empleo digno, derecho a la tierra.

2014 Rendicion de cuentas y monitoreo
participativo
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Guatemala

Resultados del ejercicio de priorizacidon

Resumen general

Compromiso

Descripcidn Agenda
ODS
Objetivos 17
Metas 169
e Metas (Mecanismos de 62
implementacion)
 Metas estratégicas 107

Indicadores

241

, % de
nacional _ 9
validado inclusion

17 100%
129 76%
56 90.30%
73 68%
200 83%
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Avances en Guatemala

Agenda 2030 para el desarrollo sostenible

REPORTE NACIONAL
VOLUNTARIO
GUATEMALA
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