
Guía rápida 
Aplicando a vacantes a través de MSRP

3.   Verifique a detalle la descripción de la vacante y los requisitos mínimos
para aplicar 

Ingrese al sitio Web de empleos de ACNUR 1.

De clic sobre más opciones More Options

2.   Ingrese el número de vacante Job Opening ID (numeral de 5 dígitos)

Después de ingresar el número de vacante, presione buscar  Search

Inicie su proceso de aplicación Apply y registre su perfil

4.   Registre su usuario y cree su perfil en el sistema 



Solo las/los candidatos preseleccionados serán contactados. Los candidatos/as preseleccionados deberán
presentarse para una prueba técnica y una entrevista basada en competencias. 

Aplicaciones fuera de fecha o incompletas no serán consideradas. ACNUR no realiza ningún cobro en
ninguna etapa del proceso de reclutamiento (postulación, entrevista, proceso o cualesquiera otros cargos).

El ACNUR motiva a las mujeres calificadas que apliquen a esta vacante. El ACNUR busca garantizar que los
empleados masculinos y femeninos tengan las mismas oportunidades profesionales. El ACNUR está
comprometido con lograr la diversidad de la fuerza laboral en términos de género, nacionalidad, cultura e
inclusión de la discapacidad. Todas las solicitudes serán tratadas con la más estricta confidencialidad.

Envíe un mensaje a: guaguvacancies@unhcr.org

¿Dudas o comentarios?

6.   Envíe su aplicación

Confirme la presición de la información ingresada en su perfil y aplicación

y seleccione enviar aplicación Submit Application 

Ingrese su carta de interés, datos personales e historial académico y

profesional, etc.  Asegúrese de llenar todos los campos requeridos.

5.   Registre su usuario y cree su perfil en el sistema 


